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GECT "EUREGIO SENZA CONFINIr.l"
EVTZ “EUREGIO OHNE GRENZEN" m.b.H."
Sede legale: VIA GENOVA 9 - TRIESTE (TS)

C.F. e numero iscrizione 90139730320

OFFENTLICHE BEKANNTMACHUNG UBER DAS AUSWAHLVERFAHREN ZUR AUFSTELLUNG EINER LISTE
VON BEWERBERN FUR EINE UNBEFRISTETE EINSTELLUNG, "WIRTSCHAFTSVERWALTUNGSSPEZIALIST"
KATEGORIE D, WIRTSCHAFTLICHE POSITION D1, FUR DEN BEDARF DER GECT EUREGIO SENZA CONFINI
R.L.- EVTZ EUREGIO OHNE GRENZEN M.B.H.

Der Europaische Verbund fiir territoriale Zusammenarbeit (EVTZ) "Euregio ohne Grenzen r.l. - EVTZ Euregio Ohne
Grenzen m.b.H" mit Sitzin Via Genova 9, Triest, im Folgenden EVTZ genannt, ist eine Kdrperschaft des offentlichen
Rechts, die gemal? der Verordnung 1082/2006/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 5. Juli 2006
und dem Gesetz Nr. 88/2009 (Bestimmungen zur Erflllung der Verpflichtungen, die sich aus der Mitgliedschaft
ltaliens in den Europdischen Gemeinschaften ergeben - Gemeinschaftsgesetz 2008) gegriindet wurde, um die
grenzliberschreitende Zusammenarbeit zwischen den Regionen Friaul-Julisch Venetien (Italien), Venetien (Italien)
und Karnten (Osterreich) zu fordern.

Der EVTZ ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts, deren offentlicher Charakter durch die Eintragung gemaf3
Art. 1 des Dekrets des Premierministers vom 6. Oktober 2009 in das EVTZ-Register bei der Prdasidentschaft des
Ministerrats der italienischen Regierung - Abteilung fiir regionale Angelegenheiten - sowie in das beim Ausschuss
der Regionen der Europaischen Union erstellte EVTZ-Verzeichnis ausdriicklich anerkannt worden ist.

Die Prasidenten der Regionen Venetien, Karnten und Friaul-Julisch Venetien haben am 27. November 2012 in
Venedig die Griindungsakte und die Satzung des EVTZ Euregio senza confini r.l. - Euregio Ohne Grenzen m-b-H
unterzeichnet.

In Ausfiihrung des Dekrets Nr. 10 vom 16/01/2023 beabsichtigt der EVTZ die Erstellung einer Rangliste fur die
Einstellung eines standigen Verwaltungs- und Wirtschaftsspezialisten, Kategorie D, wirtschaftliche Position D1, fir
den Bedarf des EVTZ Euregio Senza Confinir.l. - EVTZ Euregio Ohne Grenzen M.B.H.

1. Mit dem Verfahren befasste Verwaltung

Das Verfahren wird vom EVTZ "Euregio ohne Grenzen r.." durchgefiihrt. (im Folgenden: EVTZ) mit Sitz in Triest, Via
Genova 9 und Steuernummer 90139730320.

2. Ankiindigung des Auswahlverfahrens

Hiermit wird ein Verfahren zur Aufstellung einer Liste von Bewerbern zur unbefristeten Einstellung fir das Profil
eines Verwaltungsfachmanns/einer Verwaltungsfachfrau, eingestuft in die Laufbahngruppe D, wirtschaftliche
Position D1, flir den Bedarf des EVTZ Euregio Senza Confini r.l. - EVTZ Euregio Ohne Grenzen M.B.H. bekannt
gegeben.

Der Tatigkeitsbereich bezieht sich auf den Verwaltungsbetrieb des EVTZ.

Vorlaufige und nicht abschliefende Aufgaben: Vorbereitende Tatigkeiten fiir die administrativen und
buchhalterischen Aufgaben, die in die Zustandigkeit des EVTZ fallen, auch im Zusammenhang mit der Verwaltung
von Projekten und deren Berichterstattung. Beziiglich des rechtlichen Status und der wirtschaftlichen Behandlung
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wird auf den nationalen Tarifvertrag CCNL Lokale Funktionen (nicht leitende Angestellte) verwiesen, sofern dieser
anwendbar ist und nicht im Widerspruch zu den Grundsatzen der Nichtdiskriminierung aufgrund der
Staatsangehorigkeit, der Gleichbehandlung und der Transparenz steht, sowie zu den Bestimmungen der
Grindungsakte des EVTZ, auch im Hinblick auf die Ziele von bestimmtem grenziiberschreitendem Interesse.

3. Voraussetzungen fiir die Teilnahme

3.1.  Um zum offenen Auswahlverfahren zugelassen zu werden, mussen die Interessenten die folgenden
allgemeinen Voraussetzungen erfiillen

(a) Staatsbirgerschaft: Die folgenden Personen sind férderfahig:

- ltalienische Staatsbdrger. Italiener, die nicht der Republik angehdren, werden wie Staatsbiirger behandelt;

- Birger der Mitgliedstaaten der Europaischen Union und ihre Familienangehdrigen, die nicht die
Staatsangehorigkeit eines Mitgliedstaates besitzen die das Recht auf Aufenthalt oder das Recht auf
Daueraufenthalt besitzen;

- Birgervon Staaten, die nicht der Europaischen Union angehdren, die im Besitz eines EU-Aufenthaltstitels
fir Langzeitbewohner;

- Inhaber des Fliichtlingsstatus oder des subsididren Schutzstatus; Staatsangehdrige anderer EU-
Mitgliedstaaten und die anderen in Artikel 38 des Decreto Legislativo 165/2001 genannten Personen
missen neben ausreichenden Kenntnissen der italienischen Sprache, die im Laufe der Prifungen
festgestellt werden, auch alle anderen Anforderungen fiir Biirger der Republik erflllen, mit Ausnahme des
Besitzes der italienischen Staatsangehorigkeit;

b) ausgezeichnete Kenntnisse der italienischen Sprache;

c) Alter von mindestens 18 Jahren und hochstens dem Alter, dass nach den geltenden Vorschriften fir den Bezug
einer Altersrente vorgeschrieben ist. RegelmaRiger Wehrdienst fiir Burger, die dieser Verpflichtung unterliegen;

d) Wahrnehmung der birgerlichen und politischen Rechte. Von der Teilnahme am Auswahlverfahren
ausgeschlossen sind Bewerber, die von der aktiven politischen Wahlerschaft ausgeschlossen wurden, die von einer
offentlichen Verwaltung wegen anhaltender unzulanglicher Leistungen entlassen oder aus dem Dienst entlassen
wurden, die von einer 6ffentlichen Verwaltung aus gerechtem Grund oder aus gerechtfertigtem subjektivem Grund
entlassen wurden, die von einer oOffentlichen Verwaltung flr untauglich erklart wurden, weil sie dieselbe
Beschaftigung durch die Vorlage falscher oder nicht wiederherstellbarer ungiiltiger Dokumente erlangt haben,
oder die gemaR dem Gesetz Nr. 336 vom 24. Mai 1970 und spateren Anderungen und Ergénzungen in den
Ruhestand versetzt wurden. 336 vom 24. Mai 1970 und nachfolgende Anderungen und Erginzungen, oder sie
wurden gemaf’ dem Prasidialerlass 748 vom 30. Juni 1972 in den Ruhestand versetzt;

e) Psycho-physische Eignung fir die Beschaftigung. Der EVTZ Euregio Senza Confini hat das Recht, die
erfolgreichen Bewerber und diejenigen, die das Auswahlverfahren bestanden haben, auf der Grundlage der
geltenden regionalen Vorschriften vor der Einstellung einer drztlichen Untersuchung zu unterziehen, um ihre
korperliche Eignung fiir die Auslibung der spezifischen Aufgaben im Zusammenhang mit den ausgeschriebenen
Stellen zu Uberpriifen;

f) Keine strafrechtlichen Verurteilungen aufgrund von Straftaten, die nach den geltenden Bestimmungen der
Begriindung eines Arbeitsverhaltnisses mit einer 6ffentlichen Verwaltung entgegenstehen;
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g) Fehlen von Unvereinbarkeitsbedingungen oder Unvertraglichkeiten im Sinne des Gesetzesdekrets 39/2013 und
nachfolgender Anderungen und Ergdnzungen oder die Bereitschaft, diese im Falle einer Einstellung zu beheben;
h) Fihrerschein der Klasse B.

3.2,  Zusatzlich zu den im vorstehenden Absatz genannten Anforderungen missen die Bewerber Uber die
nachstehend aufgefiihrten spezifischen Anforderungen verfiigen:

a) Hochschulabschluss: Universitatsdiplom aus der Zeit vor der Reform gemaR Ministerialerlass 509/1999,
Abschluss aus der Zeit vor der Reform gemdafR Ministerialerlass 509/1999, Fachabschluss gemaf}
Ministerialerlass 509/1999, Masterabschluss gemal? Ministerialerlass 270/2004. Im Ausland erworbene
Abschliisse miissen die Gleichwertigkeit/Aquivalenz mit italienischen Abschliissen aufweisen oder in
jedem Fall von den zustandigen Behdrden gemal? Artikel 38 des Gesetzesdekrets Nr. 165/2001 als giltig
anerkannt worden sein. Bewerber, die nicht {iber die vorgeschriebene Gleichwertigkeit/Aquivalenz ihres
Abschlusses verfligen, werden unter einem Vorbehalt zum Auswahlverfahren zugelassen, sofern sie in
ihrem Bewerbungsformular erklaren, dass sie sich verpflichten, die Gleichwertigkeit/Aquivalenz ihres
Abschlusses bei der Abteilung fiir den 6ffentlichen Dienst beim Prdsidium des Ministerrats zu beantragen.
Derselbe Bewerber muss die Bescheinigung der Gleichwertigkeit/Aquivalenz unter Androhung des
Ausschlusses innerhalb der vom EVTZ mitgeteilten Frist vorlegen;

b) Ausgezeichnete Kenntnisse der englischen Sprache, die wahrend des Vorstellungsgesprachs tberpriift
werden;

c) Gute Deutschkenntnisse, die wahrend des Vorstellungsgesprachs getestet werden;

d) Nachweis einer mindestens zwoélfmonatigen, auch nicht durchgehenden Beschéftigung bei 6ffentlichen
Einrichtungen oder dhnlichen Einrichtungen im Bereich der europdischen Programmierung und/oder der
grenzliberschreitenden Zusammenarbeit.

Die Bewerber missen bei Ablauf der Frist fir die Einreichung des Bewerbungsformulars und bei Unterzeichnung
des individuellen Arbeitsvertrags lber alle vorgeschriebenen Voraussetzungen verfiigen, andernfalls werden sie
ausgeschlossen.

Die Bewerber werden zum Auswahlverfahren vorbehaltlich der Uberpriifung des Vorliegens der vorgeschriebenen
Voraussetzungen zugelassen; die Verwaltung behdlt sich das Recht vor, zu jedem Zeitpunkt des Verfahrens die zur
Feststellung der Voraussetzungen erforderlichen Unterlagen anzufordern oder diese unmittelbar festzustellen.
Das Fehlen auch nur einer der genannten Voraussetzungen fiihrt zum jederzeitigen Ausschluss vom Verfahren.
Falsche Erklarungen und gefdlschte Dokumente ziehen die strafrechtliche Verantwortung gema(? Artikel 76 des
Prasidialdekrets 445/2000 sowie die in Artikel 75 dieses Dekrets genannten Folgen nach sich.

Furden Zugang zu den in dieser Bekanntmachung genannten Stellen ist die Chancengleichheit zwischen Mannern
und Frauen gewahrleistet (Gesetzesdekret 198/2006).

4. Einreichung der Bewerbung und Zulassung zum Auswahlverfahren

Der Antrag auf Teilnahme muss unter Androhung des Ausschlusses vom Verfahren in Form einer
Selbstbescheinigung gemald D.P.R. 445/2000 auf dem entsprechenden Formblatt (Anlage 1) oder auf einer Kopie
desselben abgefasst und unterzeichnet werden, in dem der Antragsteller in eigener Verantwortung die Angaben
zum Nachweis der Erflllung der in Artikel 3 dieser Bekanntmachung genannten Anforderungen zu machen hat.
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Die Unterschrift auf dem Antrag unterliegt weder der Beglaubigung noch der Stempelsteuer.
Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:
1. Fotokopie eines gliltigen Ausweises des Unterzeichners;
2. Datierte und unterzeichnete, nach europaischem Muster abgefasste Berufslebenslaufe, die die in Artikel
3 der vorliegenden Bekanntmachung genannten Anforderungen erfillen.

Der Antrag auf Teilnahme, der gemalR dem Schema in Anlage 1) erstellt wurde, muss zusammen mit den oben
genannten Unterlagen bis zum Stichtag 3. Marz 2023 an den EVTZ Euregio Senza Confini geschickt werden.
03/03/2023 um 12:00 Uhr mittags auf eine der folgenden Arten:

e flr Personen, die im Besitz einer zertifizierten elektronischen Post (PEC) sind: Die erforderlichen
Unterlagen miissen von einem Postfach fir zertifizierte elektronische Post (PEC) an die PEC-Adresse des
EVTZ gecteuregiosenzaconfini(Opec.it gesendet werden;

e f{ir Personen, die nicht im Besitz einer zertifizierten elektronischen Post (PEC) sind: die erforderlichen
Unterlagen missen per normaler elektronischer Post (PEO) an die E-Mail-Adresse infogect(Deuregio-
senzaconfini.eu des EVTZ gesandt werden, zusammen mit einem Scan des unterzeichneten Antrags und
der beigefligten, handschriftlich unterzeichneten Unterlagen, bei Strafe des Ausschlusses vom Verfahren.
Bitte beachten Sie, dass die Ubermittlung iiber PEO nicht die Eigenschaften aufweist, die dem Absender
eine rechtsverbindliche Sicherheit liber die Ubermittlung und Zustellung der Nachrichten an den
Empfanger geben.

Interessenten miissen auf dem Bewerbungsformular sowie auf dem Umschlag und, wenn sie Gber PEO oder PEC
gesendet werden, in der Betreffzeile der Nachricht den folgenden Wortlaut angeben: SELEZIONE SPECIALISTA
AMMINISTRATIVO-ECONOMICO GECT.

Neben der Nichterfiillung der in Artikel 3 genannten Anforderungen konnen folgende Versté(3e nicht gebilligt
werden und fihren zum Ausschluss von der Auswahl:

- die verspitete Ubermittlung des Antrags
die Nichtiibermittlung des Bewerbungsformulars oder des Lebenslaufs;
Nichtiibermittlung einer lesbaren Fotokopie eines giiltigen Ausweises;
die Einreichung des Antrags auf andere Weise als in dieser Bekanntmachung vorgesehen;
das Fehlen der Erklarung tiber den Besitz der Voraussetzungen im Antrag auf Teilnahme;
das Fehlen des Vor- und Nachnamens, des Geburtsdatums und -ortes sowie des Wohnsitzes im
Antragsformular;
das Fehlen der Erkldrung im Bewerbungsformular, dass der Bewerber nicht wegen einer Straftat verurteilt
worden ist und dass gegen ihn kein Strafverfahren wegen einer Straftat |auft, die nach den geltenden
Vorschriften der Begriindung eines Arbeitsverhaltnisses mit der 6ffentlichen Verwaltung entgegensteht.

Der EVTZ behdlt sich das Recht vor, den Wahrheitsgehalt der abgegebenen Erklarungen sowohl wahrend des
Verfahrens als auch bei dessen Abschluss zu uberprifen, auch durch Stichproben. Die falsche Angabe der
Anforderungen kann zur Anwendung strafrechtlicher Sanktionen gemadl} Artikel 76 des D.P.R. Nr. 445 vom
28.12.2000 und zur Verwirkung des Rechts auf Zuweisung der zur Auswahl gestellten Stelle fiihren.
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Der Bewerber muss jede Anderung seiner Anschrift, die nach dem Datum der Einreichung der Bewerbung eintritt,
fiir die Ubermittlung von Mitteilungen im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren schriftlich mitteilen.

Der EVTZ Euregio Senza Confini ibernimmt keine Verantwortung fiir Kommunikationsverluste, die auf die falsche
Angabe der vom Bewerber angegebenen Adresse zuriickzufiihren sind, oder fir die Nichtmitteilung oder
verspatete Mitteilung der in der Bewerbung angegebenen Adressanderung sowie fiir postalische oder
telegrafische Fehler, die nicht auf das Verschulden des EVTZ zuriickzuftihren sind.

Der EVTZ Euregio Senza Confini stellt keine Empfangsbestatigungen fir eingegangene Antrage aus, die nicht
normalerweise von den Ubermittlungssystemen erzeugt werden.

Die Antragsteller werden unter ihrer PEO- oder PEC-Adresse tber Ausschliisse informiert.

Mit der Einreichung des Antrags erklart sich der Antragsteller mit allen Bestimmungen dieser Bekanntmachung
einverstanden.

5. Erstellung der Liste der zur Vorauswahl zugelassenen Bewerber

Nach Ablauf der Eingangsfrist der Antrage werden diese auf ihre Zulassigkeit hin gepriift. Alle Antragsteller, die ihre
Antrage fristgerecht eingereicht haben und die Voraussetzungen erfiillen, werden unter Vorbehalt zugelassen. Die
Liste der zu den Vorauswahlpriifungen zugelassenen Bewerberinnen und Bewerber wird auf der Website des EVTZ
(www.euregio-senzaconfini.eu) verdffentlicht und gilt als Mitteilung fiir alle Zwecke. Ubersteigt die Bewerberzahl
30, so kann der Zugang zum mindlichen Gesprach im Anschluss an die erfolgreiche Teilnahme an einer schriftlichen
Vorauswahlpriifung zu den in Artikel 6 dieser Bekanntmachung genannten Themen erfolgen. Der Vorauswahltest
gilt als bestanden, wenn der Prozentsatz der richtigen Antworten 50 % betragt. Das Ergebnis des Vorauswahltests,
der keine Priifung darstellt, wird nicht auf die Endnote angerechnet.

6. Facher und Priifungstests
Die Prifung besteht aus folgenden Punkten:

e Ein mindliches Gesprach zu folgenden Themen:
- Verfassungsrecht und Struktur der 6ffentlichen Einrichtungen;
- Verwaltungsrecht, unter besonderer Bertcksichtigung der Gesetzesverordnung 50/2016;
- Zivilrechtliche Buchhaltung;
- Zivilrecht (Verpflichtungen, Vertrage und Haftung);
- Europaische Kohdsionspolitik, Programmplanungsverordnungen mit besonderem Bezug zur europdischen
territorialen Zusammenarbeit.

In der Interviewphase werden auch die Englisch- und Deutschkenntnisse gepriift, deren Niveau nach dem

Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen ("CEFR") - Common European Framework of Reference
for Languages - bewertet wird.

7. Bewertung
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Die Auswahl erfolgt durch eine Prifungskommission, die per Erlass des Direktors ernannt wird und sich aus
Fachexperten zusammensetzt.

Der Prifungsausschuss bewertet das Gesprach zu den in Artikel 6 dieser Bekanntmachung genannten Themen
(max. 30 Punkte). Wahrend des miindlichen Gesprachs werden auch die bisherigen Fahigkeiten und Erfahrungen
des Bewerbers bewertet. Die Prifung gilt als bestanden, wenn der Kandidat die Mindestpunktzahl von 21/30
erreicht hat.

Dariiber hinaus werden die gleichen Anforderungen und Prifungsnoten bewertet:
- Zusatzliche Bildungs- oder Ausbildungsabschlisse, die mit dem von dieser Bekanntmachung erfassten
Posten vereinbar sind;
- Zusatzliche Berufserfahrung bei 6ffentlichen Einrichtungen oder dhnlichen Einrichtungen im Bereich der
europaischen Programmierung und/oder der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit.

Die vorlaufige Rangliste wird vom Auswahlausschuss in der Reihenfolge der von den einzelnen Bewerbern erzielten
Gesamtnoten erstellt.

8. Zeitplan fiir die Priifungen

Die Liste der Bewerberinnen und Bewerber, die zur Vorauswahlprifung (nur bei mehr als 30 Bewerberinnen und
Bewerbern) und zum mindlichen Gesprach zugelassen werden, wird ausschlieBlich auf der Website der GECT
www.euregio-senzaconfini.eu veroffentlicht. Die Verdffentlichung auf der Website gilt in jeder Hinsicht als
Benachrichtigung, und die Bewerberinnen und Bewerber miissen sich ohne weitere Ankiindigung zu den Priifungen
einfinden.

Der EVTZ "Euregio ohne Grenzen" gibt das Datum und den Ort der Priifungen mindestens 15 Tage vor deren
Abhaltung bekannt.

Um zu den Priifungen zugelassen zu werden, missen die Bewerber im Besitz eines giiltigen Ausweises sein.
Wahrend der Prifung ist es den Kandidaten nicht gestattet, miteinander oder mit anderen Personen zu
kommunizieren, aufler mit den Kommissionsmitgliedern und den Aufsichtspersonen. Das Mitbringen von
Mobiltelefonen oder anderen Gerdten, die eine Kommunikation mit der AufRenwelt ermdglichen, sowie von
digitalen Speichermedien in das Priifungsgebaude ist strengstens untersagt.

Die Kandidaten diirfen weder Schreibpapier noch handschriftliche oder computergestiitzte Notizen mit sich
flhren.

Bewerber, die gegen die oben genannten Bestimmungen verstof3en, werden von der Auswahl ausgeschlossen.
Die Nichtteilnahme an der Priifung am vorgesehenen Tag wird als Verzicht auf die ausgeschriebene Stelle
gewertet.

Die Zulassung zur mindlichen Priifung sowie Ort, Datum und Uhrzeit der Priifung werden den Bewerbern durch
Veroffentlichung auf der Website des EVTZ Euregio Senza Confini mitgeteilt.

Zur miindlichen Priifung zugelassene Bewerber, die wegen eines Unfalls, einer Krankheit, einer Entbindung oder
aus anderen Griinden héherer Gewalt nicht in der Lage sind, am vorgesehenen Termin teilzunehmen, miissen den
EVTZ unter Androhung des Verfalls der Zulassung unverziiglich und in geeigneter Weise bis zu dem fir die
miindliche Priifung festgesetzten Termin informieren und die entsprechenden Nachweise vorlegen. Der EVTZ kann
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nach Prifung der Unterlagen und nach Anhorung der Kommission den Aufschub anordnen. Die Nichtteilnahme an
der mindlichen Prifung am festgelegten Tag wird als Verzicht gewertet.

9. Genehmigung der Rangliste und Bekanntgabe des Ergebnisses

Nach Abschluss der Arbeiten erstellt der Priifungsausschuss eine Liste der Bewerber, die das Gesprach bestanden
haben. Die endgiltige Rangliste wird in der absteigenden Reihenfolge der Gesamtnote jedes Bewerbers erstellt,
die sich aus der Summe der nach der Bewertung der schriftlichen und miindlichen Prifungen vergebenen Noten
ergibt.

Die endgliltige Klassifizierungsliste wird per Dekret des Direktors auf der institutionellen Website des EVTZ
veroffentlicht: www.euregio-senzaconfini.eu. Der erfolgreiche Bewerber wird per E-Mail an die im
Bewerbungsformular angegebene Adresse benachrichtigt. Der Bewerber hat 7 Tage Zeit, um die Stelle
anzunehmen oder abzulehnen, die Gegenstand dieser Bekanntmachung ist. Halt der Kandidat die oben genannte
Frist nicht ein, so gilt er als zurlickgetreten.

Der Vertragsabschluss erfolgt vorbehaltlich der Uberpriifung, ob der Bewerber die Voraussetzungen fiir die
Zulassung  zur  Stelle  in  der Laufbahngruppe D, Wirtschaftsstellung D1,  Berufsprofil
Wirtschaftsverwaltungsfachmann, durch  den  Abschluss eines unbefristeten und unbefristeten
Einzelarbeitsvertrags erfillt.

Bei der Einstellung miissen die Bewerber auf eigene Verantwortung erkldren, dass sie keine anderen 6ffentlichen
oder privaten Beschaftigungsverhaltnisse oder andere Unvereinbarkeitsverhdltnisse haben.

Die Einstellung wird in jeder Hinsicht mit dem Tag des Dienstantritts des Bewerbers wirksam.

Das ausgewahlte Personal erhdlt die jahrliche Bruttotabelle der Beziige, die fir standige Bedienstete der
Laufbahngruppe D, wirtschaftliche Position 1, vorgesehen sind, die dem nichtleitenden Bereich angehdren. Die
Probezeit betragt sechs Monate gemaR Artikel 25 des CCNL 2019-2021 fiir lokale Aufgaben.

10. Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Der Zulassungsantrag sowie der Lebenslauf missen die ausdriickliche Genehmigung zur Verarbeitung
personenbezogener Daten fiir die Zwecke der Durchfiihrung des Verfahrens enthalten.

GemaR der Gesetzesverordnung Nr. 50/2016 in ihrer geanderten und erganzten Fassung sind die angeforderten
Daten fir die Zulassung zur Ausschreibung unerlasslich und die entsprechende Verarbeitung - elektronisch oder
anderweitig - wird von der Verwaltung durch die zustandigen Stellen unter Einhaltung der geltenden Vorschriften
ausschlieRlich zum Zwecke der Vergabe und der anschlieRenden Vertragsabwicklung durchgefiihrt.

Die Daten werden unter Verwendung von Instrumenten und/oder Methoden verarbeitet, die die Vertraulichkeit
und Sicherheit der Daten in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des Gesetzesdekrets 196/2003 und der
Verordnung (EU) 2016/679 gewahrleisten.

Der Inhaber der Datenverarbeitung, auf die in dieser Erkldrung Bezug genommen wird, ist der EVTZ Euregio Senza
Confini r.l, vertreten durch die Direktorin, Dr. Sandra Sodini, via Genova, 9 - 34121 Trieste, Tel.: 040 377 5589, E-
Mail direttoregect(Deuregio-senzaconfini.eu, PEC: gecteuregiosenzaconfini(Opec.it .

Der Datenschutzbeauftragte (DSB) gemdld Artikel 28 der Verordnung (EU) 2016/679 ist Avv. Paolo Vicenzotto,
Corso Garibaldin. 4/G - 33170 Pordenone (PN)

Tel. 0434.1856002, E-Mail dpo(0studiolegalevicenzotto.it .
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Euregio Senza Confini™
H%% GECT Euregio Ohne Grenzen™*
=
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T
Carinzla-Friult Venezta Giulla-Veneto
Karnten-Friaul Jultsch Venetien-Venetien

Die betreffenden Daten diirfen nicht verbreitet werden, unbeschadet des Rechts auf Zugang der interessierten
Parteien gemals Gesetz 241/1990, was die Weitergabe dieser Daten an andere Wettbewerber zur Folge haben
kann.

11. Weitere Informationen
Fir das Verfahren zustandige Person: die Direktorin der GECT, Dr. Sandra Sodini

Alle Informationen und Klarstellungen kdnnen per E-Mail unter folgender Adresse angefordert werden
infogect(Deuregio-senzaconfini.eu.

Triest,am 17.01.2023
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