Addendum al Contratto Prot. — CV ~ 2019 ~ 0000002 dd. 31/01/2019 per l'incarico di prestazione
d’opera professionale avente ad oggetto I'attivita di communication manager — Profilo junior.

Tra

Il GECT Euregio Senza Confini r.l. / EVTZ Euregio Ohne Grenzen mbh. (d’ora in poi denominato
brevemente “GECT”), con sede a Trieste in via Genova, n. 9, C.F. e numero di iscrizione

90139730320, qui rappresentato dalla dott.ssa Sandra Sodini, nata a_ in qualita
di Direttore del GECT, d’ora in poi denominato brevemente “Committente”

e

Frch, 5o AR ot S - .- - S
codice fiscale _, partita IVA n. , qui di seguito denominato

brevemente “Contraente”, interviene al presente atto in qualita di esperto in materia comunitaria
ed internazionale di cui al decreto n. 16/2016 e ss.mm.ii. iscritto alla Lista di accreditamento in
materia comunitaria ed internazionale approvata con decreto n. 19/2016.

premesso che

con decreto n. 16/2016, successivamente integrato dal decreto n. 18/2016, & stato approvato
I’Avviso per la costituzione di una lista di accreditamento in materia comunitaria ed internazionale;

con decreto n. 19/2016 & stata approvata la Lista di accreditamento in materia comunitaria ed
internazionale del GECT “Euregio Senza Confini r.l”, successivamente integrata dal decreto n.
21/2016;

con decreto n. 1/2019 & stata avviata la procedura di selezione di almeno un communication
manager — Profilo Junior;

con decreto n. 3/2019 sono stati approvati gli atti della procedura di selezione sopra citata e la
graduatoria risultante;

con il contratto dd. 31/01/2019 (ns Prot. — CV — 2019 — 0000002) & stato affidato I'incarico di
prestazione d’'opera professionale avente ad oggetto |attivita di communication manager — profilo
junior all’arch. Saul Daru relativamente alle seguenti attivita e progetti:

- ITAT2035 EMOTIONWAY {CUP C39B17000040007);
- ITAT3019 SCET-NET {CUP C39117000120007);

- ITAT3008 SMARTLOGI (CUP C29B17000060007);

- (166) ADRIPASS (CUP C39D19000000007);

- Attivita istituzionale del GECT.

e, pilt in particolare:

a) per il progetto ITAT2035 EMOTIONWAY é stato previsto un impegno professionale pari a 10
{dieci) giornate lavorative da effettuarsi entro la fine del progetto prevista da Application
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Form approvato o entro la nuova data di progetto fissata a seguito di richiesta di proroga,
qualora concessa;

b) per il progetto ITAT3019 SCET-NET & stato previsto un impegno professionale parl a 49
(quarantanove) giornate lavorative da effettuarsi entro la fine del progetto prevista da
Application Form approvato o entro la nuova data di progetto fissata a seguito di richiesta
di proroga, qualora concessa;

c) per il progetto ITAT3008 SMARTLOGI & stato previsto un impegno professionale pari a 65
(sessantacinque} giornate lavorative da effettuarsi entro la fine del progetto prevista da
Application Form approvato o entro la nuova data di progetto fissata a seguito di richiesta
di proroga, qualora concessa;

d} peril progetto (166) ADRIPASS é stato previsto un impegno professionale pari a 70 {settanta)
giornate lavorative da effettuarsi entro la fine del progetto prevista da Application Form
approvato o entro la nuova data di progetto fissata a seguito di richiesta di proroga, qualora
concessa;

e) per l'attivita istituzionale del GECT & stato previsto un impegno professionale pari a 5
{cinque) giornate lavorative da effettuarsi entro il 31.12.2019, fatta salva la possibilita di
integrazione, anche dei termini, da disciplinarsi con apposito atto integrativo al presente
contratto;

f) per i progetti “ITAT 3024 FIT4CO” (CUP C29G17000540007), “ITAT 3012 EUMINT” (CUP
C30D17000340007), CROSSMOBY (CUP C29F18000180007) e per un eventuale ulteriore
attivita istituzionale del GECT, & prevista una possibile integrazione contrattuale, da
formalizzarsi attraverso un atto integrativo al presente contratto;

per il progetto “Pianificazione della mobilita e servizi di trasporto passeggeri, sostenibili e
transfrontalieri, all'insegna dell'intermodalita - CROSSMOBY”, finanziato dal Programma INTERREG
ITALIA-SLOVENIA 2014-2020 (CUP C29F18000180007) e con particolare riferimento al WP2
Comunicazione il Committente & responsabile per I'implementazione delle seguenti attivita:

- organizzazione di un evento e un meeting (D.Com 1.1)

- supporto esterno per la preparazione di brochure e depliant, collaborazione all’attuazione
dell’attivita COM3 fornendo il proprio contributo nella realizzazione dei deliverable D.Com
3.1,3.2,33e3.4;

- collaborazione all'attuazione dell’attivita COMS8, fornendo il proprio contributo nella
realizzazione del deliverable D.Com.8.1 “Conferenza stampa finale”;

con decreto n. 60 dd. 07/06/2021 & stata stabilita una modifica attraverso un Addendum del
contratto dd. 31/01/2019 (ns Prot. — CV — 2019 — 0000002) in modo tale da fissare in n. 20 (venti)
giornate I'impegno dell'arch. Saul Darli in qualita di Communication Manager — Profilo Junior per il
progetto “Pianificazione della mobilita e servizi di trasporto passeggeri, sostenibili e transfrontalieri,
all'insegna dell'intermodalita - CROSSMOBY”.

considerato che

& necessaria una modifica del contratto dd. 31/01/2019 (ns Prot. — CV — 2019 — 0000002) ancora
efficace al fine di garantire la realizzazione di tutte le attivita di comunicazione in capo al GECT
Euregio Senza Confini previste nel WP2 nell’ambito del progetto “Pianificazione della mobilita e
servizi di trasporto passeggeri, sostenibili e transfrontalieri, allinsegna dell'intermodalita -
CROSSMOBY” (CUP C29F18000180007)




Tutto cid premesso le Parti convengono e stipulano quanto segue:

& modificato il contratto dd. 31/01/2019 (ns Prot. — CV — 2019 — 0000002) ancora efficace
prevedendo per il Communication Manager arch. Saul Darl un impegno professionale pari a 20
{(venti) giornate lavorative per il progetto “Pianificazione della mobilitd e servizi di trasporto
passeggeri, sostenibili e transfrontalieri, all'insegna dell'intermodalita - CROSSMOBY” (CUP
C29F18000180007) da effettuarsi entro la fine del progetto prevista da Application Form approvato
o entro la nuova data di progetto fissata a seguito di richiesta di proroga, qualora concessa.

Rimangono invariate le altre condizioni contrattuali.

Trieste, i 07 Giugno 2021

Per il GECT “Euregio Senza Confini”

FrlIPTIEE ARG O
N
oD
Euregio Senza Confini™

n.
- -

Il Contraente
arch. Saul Dart
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