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VERBALE – PROTOKOLL 

XIV ASSEMBLEA / 14. VERSAMMLUNG 

GECT “EUREGIO SENZA CONFINI R.L.” / EVTZ „EUREGIO OHNE GRENZEN MBH“ 

Trieste, 19 giugno 2019 / Triest, 19. Juni 2019   

(Videokonferenz) 

 

 

 

 

Componenti dell’Assemblea / Mitglieder der Versammlung: 

 

Dr. Peter KAISER Presidente in carica del GECT “Euregio Senza Confini r.l. – 

Euregio Ohne Grenzen mbH” e Governatore della Carinzia / 

Amtsfu9hrender Präsident des EVTZ „Euregio Senza Confini 

r.l. – Euregio Ohne Grenzen mbH” sowie Landeshauptmann 

von Kärnten 

 

Delega/Vollmacht 

 

Mag. DDr. Markus MATSCHEK Vice Segretario Generale della Presidenza della Giunta 

Regionale / AL-Stv. des Landes Kärnten 

 

 

Dott. Massimiliano FEDRIGA Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia / 

Präsident der Autonomen Region Friaul Julisch Venetien 

 

Delega/Vollmacht 

 

Dott. Franco MILAN Direttore Generale della Regione Autonoma Friuli Venezia 

Giulia / Generaldirektor der Autonomen Region Friaul Julisch 

Venetien 

 

 

Dott. Luca ZAIA Presidente della Regione Veneto / Präsident der Region 

Veneto 

Delega/Vollmacht 

 

Dott. Federico CANER Assessore della Regione Veneto alla programmazione, fondi 

UE, turismo, commercio estero / Referent der Region Veneto 

für Programmplanung, EU-Mittel, Tourismus und 

Außenhandel  

 

 

Direttore del GECT “Euregio Senza Confini r.l. – Euregio Ohne Grenzen mbH” / Direktor des EVTZ 

„Euregio Senza Confini r.l. – Euregio Ohne Grenzen mbH“ 

 

Dott. Carlo FORTUNA  

 

Collegio dei Revisori dei Conti / Gremium der Rechnungsprüfer 
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Rag. Renzo DI NATALE Revisore effettivo per la Regione Autonoma Friuli Venezia 

Giulia e Presidente del Collegio dei revisori dei conti del GECT 

“Euregio Senza Confini r.l.” / Ordentlicher Rechnungsprüfer 

für die Autonome Region Friaul Julisch Venetien sowie 

Präsident des Gremiums der Rechnungsprüfer des EVTZ 

„Euregio Ohne Grenzen mbH“  

 

 

Partecipano altresì i componenti del Gruppo Tecnico di Supporto: 

Ferner nehmen die Mitglieder des Technischen Beirates teil: 

 

Per la Regione Carinzia / Für das Land Kärnten 

Mag. Esther HORNER Presidenza – Sottodivisione Affari europei e internazionali / 

Landesamtsdirektion – Unterabteilung europäische und 

internationale Angelegenheiten 

 

Per la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia / Für die Autonome Region Friaul Julisch 

Venetien 

 

Dott.ssa Francesca CREMASCO Presidenza della Regione, Direzione Generale, Servizio 

relazioni internazionali / Vorsitz der Region, 

Generaldirektion, Dienst für internationale Angelegenheiten 

 

Per la Regione Veneto / Für die Region Veneto 

Dott.ssa Rossella Riccato  Regione del Veneto, Direzione relazioni internazionali, 

comunicazione e SISTAR / Region Veneto, Abteilung 

internationale Angelegenheiten, Kommunikation und 

SISTAR 
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Inizio: ore 11:00 

 

Dopo i saluti iniziali e la verifica delle deleghe, il 

Presidente dell’Assemblea mag. Ddr. Matschek dichiara 

aperta la XIV Assemblea del GECT Euregio Senza 

Confini, chiamata a pronunciarsi sul seguente ordine 

del giorno: 

1) Approvazione del verbale della XIII Assemblea 
del GECT Euregio Senza Confini del 26 
novembre 2018 

2) Approvazione del bilancio di esercizio al 
31.12.2018 

3) Approvazione variazioni al bilancio economico 
preventivo annuale e pluriennale 2019-2021 

4) Nomina del Direttore del GECT Euregio Senza 
Confini  

5) Nomina del Collegio dei Revisori dei Conti per il 
triennio 2019-2021 

6) Varie ed eventuali 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beginn: 11:00 Uhr 

 

Nach der anfänglichen Begrüßung und nachdem die 

Vollmachten überprüft worden sind, erklärt der 

Vorsitzende, Mag. Ddr. Matschek, die 14. Versammlung 

des EVTZ Euregio Ohne Grenzen mit der folgenden 

Tagesordnung für eröffnet: 

1) Genehmigung des Protokolls der 13. 
Versammlung des EVTZ Euregio Ohne 
Grenzen vom 26. November 2018 

2) Genehmigung des Jahresabschlusses zum 
31.12.2018 

3) Genehmigung der Änderungen des Jahres- und 
Mehrjahresbudget 2019-2021 

4) Ernennung des Direktors des EVTZ Euregio 
Ohne Grenzen  

5) Ernennung des Gremiums der 
Rechnungsprüfer für den Dreijahreszeitraum 
2019-2021 

6) Allfälliges 
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ODG 1: APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA XIII 

ASSEMBLEA DEL GECT EUREGIO SENZA CONFINI 

R.L. DEL 26 NOVEMBRE 2018 

 

Il Presidente introduce il primo punto all’Ordine del 

giorno: “Approvazione del verbale della XIII Assemblea del 

GECT del 26.11.2018“. 

 

I componenti dell’Assemblea rendono noto di aver letto 

il verbale della XIII Assemblea del GECT e non 

formulano osservazioni in merito. 

Il Presidente dell’Assemblea dichiara approvato 

all’unanimità il verbale della XII Assemblea del 

GECT Euregio Senza Confini r.l., tenutasi il 26 

novembre 2018 a Klagenfurt che viene allegato al 

presente verbale quale parte integrale e sostanziale 

dello stesso. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TAGESORDNUNGSPUNKT 1: GENEHMIGUNG DES 

PROTOKOLLS DER 13. VERSAMMLUNG DES EVTZ 

EUREGIO OHNE GRENZEN MBH VOM 26. 

NOVEMBER 2018 

Der Vorsitzende leitet den ersten 

Tagesordnungspunkt ein: „Genehmigung des Protokolls 

der 13. Versammlung des EVTZ vom 26. November 2018“. 

 

Die Versammlungsmitglieder geben bekannt, dass sie 

das Protokoll der 13. Versammlung des EVTZ gelesen 

und keine Anmerkungen dazu haben. 

Der Vorsitzende der Versammlung erklärt das 

Protokoll der 13. Versammlung des EVTZ Euregio 

Ohne Grenzen mbH, die am 26. November 2018 in 

Klagenfurt stattgefunden hat, für einstimmig 

angenommen. Das Protokoll wird diesem Protokoll 

als integrierender und wesentlicher Bestandteil 

beigefügt. 
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ODG2: APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI 

ESERCIZIO AL 31.12.2018 

 

Il Presidente, mag. Ddr. Matschek, introduce il punto 

all’ordine del giorno “Approvazione del bilancio di 

esercizio al 31.12.2018”.  

Il Ddr. Matschek, premesso che i documenti contabili, 

così come previsti dal Regolamento di organizzazione e 

funzionamento, sono stati trasmessi a tutti i 

componenti dell’Assembla, cede la parola al Direttore 

del GECT, dott. Carlo Fortuna, ai fini dell’illustrazione 

dei documenti contabili sottoposti all’esame e 

all’approvazione dell’Assemblea. 

Il Direttore Fortuna illustra i principali contenuti del 

bilancio di esercizio al 31.12.2019. 

 

In particolare, il Direttore del GECT ricorda che con 

comunicazione pec del 3 giugno us., prot. nr. GEN - GEN 

- 2019 - 0000 0000131 ha trasmesso, entro i termini 

previsti da Regolamento, la documentazione di bilancio 

al 31.12.2018 integrata, come da Regolamento, dalla 

Relazione del Direttore e dalla Relazione del Collegio dei 

Revisori dei Conti. 

 

La documentazione inerente al bilancio non ha ricevuto 

osservazioni e/o integrazioni da parte dei componenti 

del GECT o dal Collegio dei Revisori. 

 

Il Direttore prosegue il proprio intervento rimandando 

alla propria Relazione al Bilancio per quanto attiene alla 

dimensione numerica dello stesso e si limita ad 

evidenziare che: 

-l’esercizio chiude con un avanzo di Euro 108.741; 

- le disponibilità liquide del conto corrente acceso presso 

la Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A., svolgente 

l’attività di Tesoreria, ammontano ad Euro 1.111.046. 

 

Il Direttore Fortuna, riprendendo il giudizio del Collegio 

dei Revisori dei Conti, informa che nei cinque controlli 

di legittimità e di revisione contabile svolti, ai sensi della 

vigente normativa italiana, nel corso del 2018 non sono 

emersi rilievi da parte del Collegio e ciò è indice di una 

sana gestione amministrativa e contabile dell’Ente. 

TAGESORDNUNGSPUNKT 2: GENEHMIGUNG DES 

JAHRESABSCHLUSSES ZUM 31.12.2018 

 

Der Vorsitzende, Mag. Ddr. Matschek, leitet den 

Tagesordnungspunkt „Genehmigung des 

Jahresabschlusses zum 31.12.2018“ ein.  

Mag. Ddr. Matschek schickt voraus, dass die 

Buchhaltungsunterlagen entsprechend der 

Geschäftsordnung an alle Versammlungsmitglieder 

übermittelt wurden und erteilt dem Direktor des EVTZ, 

Dott. Carlo Fortuna, das Wort, damit dieser die 

Buchhaltungsunterlagen erläutert, die der 

Versammlung zur Prüfung und Genehmigung 

vorgelegt werden. 

Herr Dott. Fortuna erläutert die Hauptpunkte des 

Jahresabschlusses zum 31.12.2018. 

Insbesondere erinnert der Direktor des EVTZ daran, 

dass er mittels zertifizierter E-Mail (PEC) vom 3. Juni 

2019 mit Prot. Nr. GEN - GEN - 2019 - 0000 0000131 

innerhalb der in der Geschäftsordnung festgelegten 

Fristen die Unterlagen des Jahresabschlusses zum 

31.12.2018 gemäß den Anforderungen, die in der 

Geschäftsordnung, dem Bericht des Direktors und dem 

Bericht des Gremiums der Rechnungsprüfer 

vorgesehen sind, übermittelt hat. 

In Bezug auf die Unterlagen zum Jahresabschluss sind 

keine Bemerkungen und/oder Ergänzungen seitens der 

Mitglieder des EVTZ oder des Gremiums der 

Rechnungsprüfer eingegangen. 

 

Der Direktor führt seine Ausführungen fort, verweist 

dabei auf die in seinem Bericht zum Jahresabschluss 

angegebenen Zahlen und hebt Folgendes hervor: 

- Das Haushaltsjahr schließt mit einem Überschuss von 

108.741 Euro. 

- Die flüssigen Mittel des bei der Bank Monte dei Paschi 

di Siena S.p.A. eröffneten Girokontos, in ihrer 

Eigenschaft als schatzamtsdiensthabendes 

Kreditinstitut, belaufen sich auf 1.111.046 Euro. 

 

Direktor Fortuna weist auf die Beurteilungen des 

Gremiums der Rechnungsprüfer hin und teilt mit, dass 

in den fünf Kontrollen der Rechtsmäßigkeit und der 

Buchführung im Sinne der geltenden italienischen 
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Non essendoci osservazioni da parte dei componenti 

circa la documentazione di bilancio e la Relazione del 

Direttore, il Presidente cede la parola al Presidente del 

Collegio dei Revisori. 

 

 

Il rag. Di Natale informa di aver ricevuto dal Direttore 

del GECT e dalla dott.ssa Cremasco tutta la 

documentazione amministrativa-contabile, pertanto la 

funzione di verifica in capo all’organo da lui presieduto 

è stata regolarmente svolta. 

 

Il bilancio di esercizio al 31.12.2018 è stato redatto su 

base civilistica italiana e gestito come corretta 

espressione della contabilità pubblica. 

 

Il Collegio dei Revisori dei Conti non ha quindi rilievi da 

segnalare pertanto, per quanto di propria competenza, il 

bilancio di esercizio al 31.12.2018 può essere approvato. 

 

Il Presidente Matschek chiede se vi siano osservazioni 

in merito a quanto riferito dal Presidente del Collegio dei 

Revisori e dal Direttore del GECT. 

 

 

Non essendovi osservazioni il Presidente 

dell’Assemblea dichiara: 

a) approvato all’unanimità il bilancio di esercizio al 

31.12.2018; 

b) approvata all’unanimità la relazione del Direttore 

del GECT al bilancio di esercizio al 31.12.2018; 

c) la presa d’atto della Relazione del Collegio dei 

Revisori dei Conti al bilancio di esercizio al 

31.12.2018. 

 

La documentazione di cui ai punti a), b), c) è allegata 

al presente verbale come parte sostanziale ed 

integrante dello stesso. 

 

 

Gesetzgebung im Jahre 2018 keine Beanstandungen 

vom Gremium gemeldet wurden, was als Beweis einer 

soliden Verwaltung und Buchführung des Verbundes 

gilt. 

Da es seitens der Versammlungsmitglieder keine 

Anmerkungen zu den Unterlagen des 

Jahresabschlusses sowie zum Bericht des Direktors gibt, 

erteilt der Vorsitzende das Wort an den Präsidenten des 

Gremiums der Rechnungsprüfer. 

Rag. Di Natale informiert die Anwesenden darüber, 

dass er vom Direktor des EVTZ und von Frau Dott. 

Cremasco alle erforderlichen verwaltungstechnischen 

und buchhalterischen Unterlagen erhalten hat, 

weswegen die Kontrollen und Überprüfungen des von 

ihm geleiteten Gremiums regelmäßig durchgeführt 

worden sind. 

Der Jahresabschluss zum 31.12.2018 wurde gemäß den 

zivilrechtlichen Vorschriften erstellt und im Einklang 

mit der öffentlichen Rechnungslegung geführt. 

Das Gremium der Rechnungsprüfer hat demnach keine 

Beanstandungen in Bezug auf seine Zuständigkeiten zu 

melden. Der Jahresabschluss zum 31.12.2018 wird 

entsprechend angenommen. 

Der Vorsitzende, Mag. Ddr. Matschek, erkundigt sich 

darüber, ob es Anmerkungen in Bezug auf die 

Ausführungen des Präsidenten des Gremiums der 

Rechnungsprüfer und des Direktors des EVTZ gibt. 

 

Da es keine Anmerkungen gibt, erklärt der 

Vorsitzende der Versammlung:  

 

a) den Jahresabschluss zum 31.12.2018 für 

einstimmig angenommen; 

b) den Bericht des Direktors des EVTZ zum 

Jahresabschluss zum 31.12.2018 für einstimmig 

angenommen; 

c) die Kenntnisnahme des Berichts des Gremiums 

der Rechnungsprüfer zum Jahresabschluss zum 

31.12.2018. 

Die unter den Punkten a), b) und c) genannten 

Dokumente werden diesem Protokoll als dessen 

wesentlicher und integrierender Bestandteil 

beigefügt. 
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ODG3: APPROVAZIONE DELLE VARIAZIONI AL 

BILANCIO ECONOMICO PREVENTIVO ANNUALE E 

PLURIENNALE 2019-2021  

Il Presidente, mag. Ddr. Matschek, introduce il punto 

all’ordine del giorno e cede la parola al Direttore del 

GECT, dott. Carlo Fortuna, che illustra il punto all’ordine 

del giorno. 

Il Direttore del GECT informa che sempre con 

comunicazione pec del 3 giugno us., prot. nr. GEN - GEN 

- 2019 - 0000 0000131 ha provveduto a trasmettere, 

entro i termini previsti da Regolamento, la 

documentazione inerente le variazioni del bilancio 

previsionale 2019-2021. Si tratta di variazioni minori 

correlate a degli spostamenti tra le diverse budget lines 

dei numerosi progetti cui partecipa il GECT. 

 

Rimandando alla propria relazione per quanto attiene al 

dettaglio numerico del bilancio previsionale 2019-2021, 

il Direttore informa che il risultato previsto per ogni 

esercizio, per il triennio esaminato, evidenzia un 

pareggio, nel rispetto della normativa vigente. 

 

In merito al versamento delle quote associative, pari 

anche per l’anno 2019 ad euro 70.000,00 e il cui 

conferimento è stato richiesto entro i termini stabiliti 

dal Regolamento, il Direttore segnala che la quota 

RAFVG è già stata incassata dal GECT. La Regione 

Veneto con Decreto nr. 5 del 09 aprile 2019, pubblicato 

sul BUR del 31 maggio 2019, ha assunto l’impegno e la 

liquidazione di spesa per la partecipazione al GECT per 

l’annualità 2019. Il Land Carinzia non risulta abbia 

ancora versato la quota di competenza per l’annualità 

2019. 

 

Il Presidente cede la parola al Presidente del Collegio dei 

Revisori dei Conti. 

 

Il rag. Di Natale, a nome del Collegio, riconferma il 

parere già espresso lo scorso novembre vale a dire la 

stima dei costi, incentrata sul costo del personale con 

rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, e 

delle entrate, sui contributi, che per l’intero periodo 

sono previsti in 70.000,00 Euro annuali per ciascun 

socio, nonché sui contributi europei relativi ai progetti 

approvati – senza intaccare il fondo di dotazione iniziale 

TAGESORDNUNGSPUNKT 3: GENEHMIGUNG DER 

ÄNDERUNGEN DES EINJAHRES- UND 

MEHRJAHRESHAUSHALTSPLANS 2019-2021  

Der Vorsitzende, Mag. Ddr. Matschek, leitet den 

Tagesordnungspunkt ein und erteilt dem Direktor des 

EVTZ, Dott. Carlo Fortuna, das Wort, der den 

Tagesordnungspunkt erläutert.  

Der Direktor des EVTZ teilt mit, dass er mittels 

zertifizierter E-Mail (PEC) vom 3. Juni 2019 mit Prot. Nr.  

GEN - GEN - 2019 - 0000 0000131 innerhalb der in der 

Geschäftsordnung festgelegten Fristen die Unterlagen 

zu den Abänderungen des Haushaltsplans 2019-2021 

übermittelt hat, wobei es sich hierbei um geringe 

Änderungen handelt, die mit der Verschiebung der 

Budget Lines der zahlreichen Projekte, an denen sich 

der EVTZ beteiligt, verbunden sind.  

Unter Bezugnahme auf seinen eigenen Bericht 

hinsichtlich der Zahlen des Haushaltsplans 2019-2021, 

informiert der Direktor darüber, dass das erwartete 

Ergebnis für jedes Geschäftsjahr im untersuchten 

Dreijahreszeitraum gemäß den geltenden 

Rechtsvorschriften ausgeglichen ist. 

Hinsichtlich der Zahlung der Mitgliedsbeiträge, die sich 

auch für das Jahr 2019 auf 70.000,00 Euro belaufen 

und deren Eingang gemäß der in der Geschäftsordnung 

festgelegten Bedingungen beantragt wurde, berichtet 

der Direktor, dass der Anteil der Autonomen Region 

Friaul Julisch Venetien vom EVTZ bereits einkassiert 

wurde. Die Region Veneto hat sich mit Dekret Nr. 5 vom 

9. April 2019, veröffentlicht im Amtsblatt der Region 

(BUR) vom 31. Mai 2019, zur Mittelbindung und 

Leistung der Ausgaben für die Teilnahme am EVTZ für 

das Jahr 2019 verpflichtet. Das Land Kärnten scheint 

den Mitgliedsbeitrag für das Jahr 2019 nicht geleistet zu 

haben. 

Der Vorsitzende erteilt das Wort an den Präsidenten 

des Gremiums der Rechnungsprüfer. 

Herr Rag. Di Natale bekräftigt im Namen des Gremiums 

die bereits im vergangenen November zum Ausdruck 

gebrachte Stellungnahme und zwar den 

Kostenvoranschlag hinsichtlich der Personalkosten mit 

koordinierten und kontinuierlichen 

Kooperationsverträgen, der Einnahmen und der 

Mitgliedsbeiträge, die sich für den gesamten Zeitraum 

auf 70.000 Euro belaufen werden, sowie hinsichtlich 

der EU-Mittel, mit denen die genehmigten Projekte 

finanziert werden sollen, ohne auf das anfängliche 
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e la disponibilità creata negli esercizi precedenti – è 

attendibile e coerente, con l’integrazione di 

aggiornamenti, non rilevanti, doverosamente inseriti in 

funzione dello stato di avanzamento dei singoli progetti. 

 

 

Sulla base delle verifiche effettuate, delle informazioni 

ricevute dal Direttore, il Presidente del Collegio precisa 

che il Bilancio economico previsionale per ciascun anno 

è coerente rispetto agli indirizzi del GECT, ai suoi 

obiettivi ed al programma di lavoro prefissato, in quanto 

sia i costi che i ricavi sono incentrati sulle attività di 

presentazione ed attuazione di progetti ed iniziative di 

interesse per le popolazioni delle regioni partecipanti, 

finanziati da fondi europei e dai contributi annuali e 

disponibilità proprie del GECT. 

Il Collegio dei Revisori esprime pertanto parere 

favorevole all'approvazione del Bilancio Previsionale 

2019 – 2021, così come aggiornato, da parte 

dell'Assemblea. 

Il Presidente Matschek chiede ai componenti 

dell’Assemblea se vi siano delle osservazioni in merito 

alla documentazione trasmessa e a quanto riferito in 

corso di dibattito. 

 

Non essendovi osservazioni, il Presidente 

dell’Assemblea, dr. Matschek, dichiara approvate 

all’unanimità : 

a) Le variazioni al bilancio economico preventivo 

annuale e pluriennale 2019-2021; 

b) La Relazione del Direttore al bilancio economico 

preventivo annuale e pluriennale 2019-2021; 

c) la presa d’atto della Relazione del Collegio dei 

Revisori dei Conti al bilancio economico 

preventivo annuale e pluriennale 2019-2021. 

 

 

La documentazione di cui ai punti a), b), c) è allegata 

al presente verbale come parte sostanziale ed 

integrante dello stesso. 

 

 

 

Dotationsfonds und die flüssigen Mittel, die im Laufe 

der Jahre aufgebaut wurden, zurückzugreifen. Ferner 

betont er, dass die entsprechenden Angaben 

glaubwürdig sind und den Aktualisierungen, die zwar 

nicht relevant sind, aber pflichtgemäß nach dem 

Fortschritt der einzelnen Projekte eingefügt worden 

sind, entsprechen.  

Auf der Grundlage der durchgeführten Prüfungen und 

der vom Direktor erhaltenen Informationen weist der 

Präsident des Gremiums der Rechnungsprüfer darauf 

hin, dass der Haushaltsplan für jedes Geschäftsjahr mit 

den Vorgaben, den Zielen und dem Arbeitsprogramm 

des EVTZ übereinstimmt, zumal sich Ausgaben und 

Einnahmen auf die durch EU-Fördermittel und eigene 

Mittel des EVTZ finanzierte Vorstellung und 

Umsetzung von bürgernahen Projekten und Initiativen 

konzentrieren. 

Das Gremium der Rechnungsprüfer gibt somit ein 

positives Gutachten zur Genehmigung des 

Mehrjahreshaushaltsplanes 2019 - 2021 und der 

einschlägigen Änderungen seitens der Versammlung. 

Der Vorsitzende Matschek fragt, ob es noch 

Anmerkungen zu den übermittelten Unterlagen und 

den entsprechenden Ausführen gibt. 

 

Da es keine Anmerkungen gibt, erklärt der 

Vorsitzende der Versammlung, Mag. Dr. Matschek, 

mit Einstimmigkeit:   

a) die Änderungen des Einjahres- und 

Mehrjahreshaushaltsplans 2019-2021 für 

angenommen. 

b) den Bericht des Direktors zum Einjahres- 

und Mehrjahreshaushaltsplans 2019-2021 

für angenommen. 

c) die Kenntnisnahme des Berichts des 

Gremiums der Rechnungsprüfer zum 

Einjahres- und Mehrjahreshaushaltsplans 

2019-2021 für angenommen. 

Die unter den Punkten a), b) und c) genannten 

Dokumente werden diesem Protokoll als dessen 

wesentlicher und integrierender Bestandteil 

beigefügt. 
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ODG 4: NOMINA DEL DIRETTORE DEL GECT 

EUREGIO SENZA CONFINI 

 

Il Presidente Matschek, dopo aver introdotto il punto 

all’ordine del giorno, cede la parola al Direttore generale 

dalla RAFVG, dott. Franco Milan, che su delega del 

Presidente Fedriga, rappresenta la RAFVG. 

 

Il Dott. Milan ricorda che il dott. Fortuna ricopre il ruolo 

di Direttore del GECT dal 1 luglio 2015 e il suo mandato 

si conclude il 30 giugno prossimo. Sino al 31 agosto 2018 

il dott. Fortuna ha ricoperto il ruolo di Direttore del 

GECT in quanto Direttore del Servizio Relazioni 

internazionali e infrastrutture strategiche, mentre 

successivamente a tale data, su richiesta del Presidente 

del GECT, dr. Peter Kaiser, vi è stata una sua proroga il 

cui termine, nel corso della XIII Assemblea del GECT, è 

stato fissato per il 30 giugno 2019. Il dott. Fortuna, in 

qualità di Direttore del GECT, non ha percepito alcuna 

remunerazione nel corso del quadriennio del suo 

mandato. 

 

Nel ringraziare il dott. Fortuna per l’encomiabile lavoro 

svolto, informa l’Assemblea che la RAFVG ha 

completato la procedura di selezione del nuovo 

Direttore del Servizio Relazioni internazionali e dal 1° 

luglio 2019 la dott.ssa Sandra Sodini prenderà servizio 

presso la RAFVG nel ruolo di Direttrice di tale Struttura. 

 

Il dott. Milan, in analogia a quanto avvenuto in passato, 

propone che il ruolo di Direttore del GECT venga 

assunto dal Direttore del Servizio Relazioni 

internazionali, ovvero dalla dott.ssa Sandra Sodini, a far 

data dal 1° luglio 2019. 

 

Il Presidente dell’Assemblea Matschek ringrazia il dott. 

Fortuna per lo straordinario lavoro svolto nel corso del 

suo mandato. Chiede quindi al dott. Milan quale sia il 

curriculum della dott.ssa Sodini. 

 

Il dott. Milan riferisce, in sintesi, che la dott.ssa Sodini 

da circa una decina di anni ricopre il ruolo di Direttore 

di Informest ed è attualmente Direttore del GECT GO e 

può quindi vantare una grande esperienza nella 

TAGESORDNUNGSPUNKT 4: ERNENNUNG DES 

DIREKTORS DES EVTZ EUREGIO OHNE GRENZEN 

 

Der Vorsitzende, Mag. Ddr. Matschek, leitet den 

Tagesordnungspunkt ein und erteilt dem 

Generaldirektor der Autonomen Region Friaul Julisch 

Venetien, Dott. Franco Milan, das Wort, der im Auftrag 

des Präsidenten Fedriga, die Autonome Region Friaul 

Julisch Venetien vertritt. 

Herr Dott. Milan weist darauf hin, dass Herr Dott. 

Fortuna sein Amt als Direktor des EVTZ seit dem 1. Juli 

2015 innehat und dass sein Mandat am 30. Juni endet. 

Bis zum 31. August 2018 war Herr Dott. Fortuna als 

Direktor des EVTZ, in seiner Eigenschaft als 

Abteilungsleiter für internationale Angelegenheiten 

und strategische Infrastrukturen, tätig, danach wurde 

seine Amtszeit auf Ersuchen des Präsidenten des EVTZ, 

Herr Dr. Peter Kaiser, anlässlich der 13. Versammlung 

bis zum 30. Juni 2019 verlängert. Herr Dott. Fortuna 

hat während seiner vierjährigen Amtszeit für seinen 

Auftrag als Direktor des EVTZ keinerlei Vergütung 

erhalten. 

Nach den Dankworten an Herrn Dott. Fortuna für 

seine hervorragende Arbeit wird der Versammlung 

mitgeteilt, dass die Autonome Region Friaul Julisch 

Venetien das Auswahlverfahren für den neuen 

Abteilungsleiter für internationale Angelegenheiten 

abgeschlossen hat und dass ab dem 1. Juli 2019 Frau 

Dott. Sandra Sodini ihren Dienst bei der Autonomen 

Region Friaul Julisch Venetien als Abteilungsleiterin 

antreten wird. 

Dott. Milan schlägt vor, genauso wie in der 

Vergangenheit, dass die Rolle des Direktors des EVTZ 

ab dem 1. Juli 2019 von der neuen Abteilungsleiterin für 

internationale Angelegenheiten, Frau Dott. Sandra 

Sodini, übernommen werde. 

Der Vorsitzende der Versammlung, Mag. Dr. Matschek, 

bedankt sich bei Herrn Dott. Fortuna für die 

außerordentliche Arbeit, die er während seiner 

Amtszeit geleistet hat und erkundigt sich bei Herrn 

Dott. Milan über den Lebenslauf von Frau Dott. Sodini. 

Zusammenfassend berichtet Herr Dott. Milan, dass 

Frau Dott. Sodini seit etwa zehn Jahren als Leiterin von 

Informest tätig ist und derzeit das Amt als Direktorin 

des GECT GO/EZTS GO innehat. Insofern verfügt sie 

über eine weitreichende Erfahrung in der Leitung von 

Einrichtungen, die dem EVTZ Euregio ohne Grenzen 
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gestione di Enti analoghi al GECT Euregio Senza 

Confini. Il dott. Milan conclude il proprio intervento 

informando l’Assemblea che la dott.ssa Sodini chiuderà 

la direzione di Informest e del GECT GO il 30 giugno 

2019 non creando quindi delle sovrapposizioni con il 

ruolo di Direttore del Servizio Relazioni internazionali e 

del GECT Euregio Senza Confini. 

 

Il dott. Matschek ringrazia per l’illustrazione del 

curriculum della dott.ssa Sodini e cede la parola 

all’Assessore Caner. 

L’Assessore Caner ritiene valido il curriculum della 

dott.ssa Sodini, condivide la proposta formulata dalla 

RAFVG e ringrazia il dott. Fortuna per il lavoro svolto 

augurandogli ulteriori successi professionali. 

 

Il dott. Matschek, quale rappresentante del Land 

Carinzia, condivide la proposta formulata dalla RAFVG. 

Invita la dott.ssa Sodini a mettersi in contatto con il 

Presidente del GECT, dr. Peter Kaiser, per definire i 

prossimi step dell’attività del GECT e chiede che la 

dott.ssa Sodini presenti nella prossima Assemblea di 

fine 2019 una proposta con delle diverse modalità di 

nomina del Direttore del GECT Euregio Senza Confini 

per dare piena stabilità all’Ente. 

 

Non essendovi osservazioni, il Presidente 

dell’Assemblea, dr. Matschek, dichiara approvata 

all’unanimità la nomina della dott.ssa Sandra Sodini 

a Direttore del GECT Euregio Senza Confini dal 1° 

luglio 2019. 

 

La dott.ssa Sodini prenderà contatto con il 

Presidente del GECT per definire le prossime attività 

e presenterà, nell’Assemblea di fine 2019, una 

proposta di diversa modalità di nomina del Direttore 

del GECT. 

 

Il dott. Fortuna ringrazia il dott. Milan, l’Assessore 

Caner e il dr. Matschek. Ricorda brevemente che alla 

sua presa di servizio come Direttore del Servizio 

Relazioni internazionali nel 2014 il GECT 

operativamente non esisteva mentre oggi lascia 

l’incarico con ben nove progetti approvati e una 

gestione amministrativa dell’Ente che non ha mai 

ähnlich sind. Abschließend teilt Herr Dott. Milan der 

Versammlung mit, dass Frau Dott. Sodini ihr Amt als 

Leiterin von Informest und des GECT GO/EZTS GO am 

30. Juni 2019 beenden wird, weshalb es keine 

Überschneidungen mit ihrem Auftrag als 

Abteilungsleiterin für internationale Angelegenheiten 

sowie als Direktorin des EVTZ Euregio Ohne Grenzen 

geben wird. 

Mag. Ddr. Matschek bedankt sich für die ausführliche 

Vorstellung des Lebenslaufs von Frau Dott. Sodini und 

erteilt das Wort an den Referenten Caner. 

Referent Caner hält den Lebenslauf von Frau Dott. 

Sodini für angebracht, befürwortet den Vorschlag der 

Autonomen Region Friaul Julisch Venetien und 

bedankt sich bei Herrn Dott. Fortuna für die geleistete 

Tätigkeit und wünscht ihm in seiner künftigen Arbeit 

viel Erfolg. 

Als Vertreter des Landes Kärnten teilt Mag. Ddr. 

Matschek den Vorschlag der Autonomen Region Friaul 

Julisch Venetien. Des Weiteren ersucht er Frau Dott. 

Sodini mit dem Präsidenten des EVTZ, Dr. Peter Kaiser, 

Kontakt aufzunehmen, um die künftigen Schritte der 

Tätigkeit des EVTZ festzulegen und bittet sie darum, 

anlässlich der nächsten Versammlung von Ende 2019 

einen Vorschlag zu den verschiedenen Modalitäten für 

die Ernennung des Direktors der EVTZ Euregio Ohne 

Grenzen zu unterbreiten, damit dieser Einrichtung 

volle Stabilität verleiht werden kann. 

Da es keine Anmerkungen gibt, erklärt der 

Vorsitzende der Versammlung, Mag. Ddr. Matschek, 

die Ernennung von Frau Dott. Sandra Sodini als 

Direktorin des EVTZ Euregio Ohne Grenzen ab dem 

1. Juli 2019 für einstimmig angenommen. 

Frau Dott. Sodini wird mit dem Präsidenten des 

EVTZ Kontakt aufnehmen, um die nächsten 

Tätigkeiten festzulegen und wird anlässlich der 

Versammlung von Ende 2019 einen Vorschlag zu 

den verschiedenen Modalitäten für die Ernennung 

des Direktors des EVTZ unterbreiten. 

 

Herr Dott. Fortuna bedankt sich bei Dott. Milan, dem 

Referenten Caner sowie bei Mag. Ddr. Matschek und 

weist noch kurz darauf hin, dass zum Zeitpunkt seines 

Dienstantritts als Abteilungsleiter für internationale 

Angelegenheiten im Jahre 2014 der EVTZ noch nicht 

voll und ganz funktionsfähig war. Heute tritt er aus 

seinem Amt aus und überlässt dem EVTZ neun 
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ricevuto rilievi dal Collegio dei Revisori. Il dott. Fortuna 

concludendo il proprio intervento ringraziando la 

dott.ssa Francesca Cremasco per l’abnegazione 

personale dimostrata in questi anni verso il GECT, il 

dott. Diego Vecchiato e le dottoresse Esther Horner e 

Rossella Riccato per il supporto leale ed efficiente dato 

al Segretariato del GECT. 

 

La presente parte del verbale è approvata seduta stante. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

genehmigte Projekte sowie eine Verwaltung, die vom 

Gremium der Rechnungsprüfer stets ohne 

Beanstandungen angenommen wurde. Abschließend 

bedankt sich Herr Dott. Fortuna auch bei Frau Dott. 

Francesca Cremasco für das Engagement, das sie in den 

vergangenen Jahren dem EVTZ entgegengebracht hat, 

bei Herrn Dott. Diego Vecchiato sowie bei Frau Mag. 

Esther Horner und Frau Dott. Rossella Riccato für die 

aufrichtige und effiziente Unterstützung, die sie dem 

Sekretariat des EVTZ geschenkt haben. 

Der vorliegende Teil des Protokolls wird sofort 

genehmigt. 
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ODG 5: NOMINA DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI 

CONTI PER IL TRIENNIO 2019-2021 

 

 

Il Presidente del GECT Matschek ricorda che ai sensi 

dell’art. 21, comma 2, dello Statuto del GECT il Collegio 

dei Revisori è composto da tre revisori effettivi e due 

supplenti, nominati per tre esercizi dall’Assemblea, che 

nomina altresì il Presidente del Collegio. 

 

 

Tale disposizione statutaria è meglio descritta dall’art. 11 

del Regolamento di organizzazione e funzionamento 

del GECT. Il comma 1 precisa infatti che ciascun 

componente del GECT designa un Revisore effettivo ed 

uno supplente secondo le norme vigenti di ciascun 

componente fondatore. All’Assemblea spetta altresì il 

compito di determinare il compenso del Presidente e dei 

componenti del Collegio. 

A seguito delle procedure espletate dai singoli 

componenti risultano le seguenti designazioni: 

Land Carinzia: 

- Dr. Alexander Greyer (nato a Klagenfurt 

(Austria) il 5 settembre 1964). Revisore di 

bilancio giurato e commercialista. Perito giurato 

e certificato - membro effettivo; 

- Mag. Sabina Kampfer (nata a Klagenfurt 

(Austria) il 4 agosto 1973). Revisore di bilancio 

giurato e commercialista - membro supplente. 

 

 

RAFVG:  

− Rag. Renzo Di Natale (nato a Udine il 

13.09.1942. Iscritto all’Ordine dei 

Commercialisti e degli Esperti contabili di Udine 

- Revisore contabile) – membro effettivo; 

 

− Dott. Giorgio Siciliani (nato a Udine il 

17.08.1963. Iscritto all’Ordine dei 

Commercialisti e degli Esperti contabili di Udine 

- Revisore contabile) – membro supplente; 

TAGESORDNUNGSPUNKT 5: ERNENNUNG DES 

GREMIUMS DER RECHNUNGSPRÜFER FÜR DEN 

DREIJAHRESZEITRAUM 2019-2021 

 

Der Vorsitzende des EVTZ, Mag. Ddr. Matschek, 

erinnert daran, dass gemäß Art. 21 Abs. 2 der Satzung 

des EVTZ das Gremium der Rechnungsprüfer aus drei 

ordentlichen Rechnungsprüfern und zwei 

Ersatzprüfern besteht, die für drei Geschäftsjahre von 

der Versammlung ernannt werden und dass die 

Versammlung auch den Präsidenten des Gremiums 

ernennt.  

Diese Bestimmung der Satzung wird in Art. 11 der 

Geschäftsordnung des EVTZ ausführlicher 

beschrieben. Abs. 1 legt fest, dass jedes EVTZ-Mitglied 

einen ordentlichen Rechnungsprüfer und einen 

Ersatzprüfer nach den geltenden Rechtsvorschriften 

des jeweiligen Gründungsmitgliedes bestimmt. Das dem 

Präsidenten und den Mitgliedern des Gremiums der 

Rechnungsprüfer zustehende Entgelt wird von der 

Versammlung festsetzt. 

Aus den von den einzelnen Mitgliedern 

durchgeführten Verfahren sind folgende 

Ernennungen hervorgegangen:  

Land Kärnten: 

- Herr Dr. Alexander Greyer (geb. in Klagenfurt 

(Österreich) am 5. September 1964); beeideter 

Wirtschaftsprüfer und Steuerberater; beeideter 

und zertifizierter Sachverständiger - 

ordentlicher Rechnungsprüfer 

- Frau Mag. Sabina Kampfer (geb. in Klagenfurt 

(Österreich) am 4. August 1973); beeidete 

Wirtschaftsprüferin und Steuerberaterin - 

Ersatzprüferin; 

 

Autonome Region Friaul Julisch Venetien  

− Herr Rag. Renzo Di Natale (geb. in Udine 

(Italien) am 13. September 1942; eingeschrieben 

im Verzeichnis der Kammer der 

Wirtschaftsprüfer und Steuerberater von 

Udine - Wirtschaftsprüfer) - ordentlicher 

Rechnungsprüfer 

− Herr Dott. Giorgio Siciliani (geb. in Udine 

(Italien) am 17. August 1963; eingeschrieben im 

Verzeichnis der Kammer der 
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Regione del Veneto: 

- Dott. Simone Gasparetto (nato a 

Valdobbiadene (TV) il 27 maggio 1974. Iscritto al 

Registro dei Revisori Legali al numero 144593 – 

membro effettivo; 

- Dott. ssa Elisabetta Voltan (nata a Padova il 30 

giugno 1978. Iscritta al Registro dei Revisori 

Legali al numero 162746 – membro supplente; 

 

 

Il dott. Milan, stante la sede del GECT a Trieste, chiede 

che la Presidenza del Collegio rimanga in capo al 

revisore indicato dalla RAFVG per facilitare anche il 

quotidiano confronto tra Direzione e organo di 

controllo. 

 

Il Presidente Matscheck chiede se vi siano osservazioni 

rispetto ai nominativi designati, al mantenimento 

dell’attuale compenso e alla richiesta formulata dalla 

RAFVG. 

 

Non essendovi osservazioni, all’unanimità 

l’Assemblea determina per gli esercizi finanziari 

2019-2020-2021 la seguente composizione del 

Collegio dei Revisori dei Conti del GECT Euregio 

Senza Confini: 

1) Presidente rag. Renzo Di Natale, nato a 

Udine il 13.09.1942; 

2) Membro effettivo dott. Simone Gasparetto, 

nato a Valdobbiadene (TV) il 27 maggio 1974; 

3) Membro effettivo dr. Alexander Greyer, 

nato a Klagenfurt (Austria) il 5 settembre 

1964. 

Membri supplenti: 

1) Dott. ssa Elisabetta Voltan, nata a Padova il 

30 giugno 1978; 

2) Mag. Sabina Kampfer, nata a Klagenfurt 

(Austria) il 4 agosto 1973. 

Wirtschaftsprüfer und Steuerberater von 

Udine - Wirtschaftsprüfer) - Ersatzprüfer; 

 

Region Veneto 

- Herr Dott. Simone Gasparetto (geb. in 

Valdobbiadene (Treviso - Italien) am 27. Mai 

1974; eingeschrieben im Verzeichnis der 

Rechnungsprüfer unter Nr. 144593 – 

ordentlicher Rechnungsprüfer; 

- Frau Dott. Elisabetta Voltan (geb. in Padua 

(Italien) am 30. Juni 1978; eingeschrieben im 

Verzeichnis der Rechnungsprüfer unter Nr. 

162746 – Ersatzprüferin; 

Angesichts der Tatsache, dass sich der Sitz des EVTZ in 

Triest befindet sowie um den täglichen Austausch 

zwischen der Direktion und dem Prüforgan zu 

erleichtern, ersucht Herr Dott. Milan, dass das Amt des 

Präsidenten des Gremiums weiterhin von dem von der 

Autonomen Region Friaul Julisch Venetien 

beauftragten Rechnungsprüfer besetzt werde.   

Der Vorsitzende, Mag. Ddr. Matschek, erkundigt sich 

darüber, ob es Anmerkungen in Bezug auf die 

ernannten Personen, der Beibehaltung des Entgeltes 

sowie des von der Autonomen Region Friaul Julisch 

Venetien gestellten Antrags gibt. 

Da es keine Anmerkungen gibt, beschließt die 

Versammlung einstimmig für die Geschäftsjahre 

2019-2020-2021 folgende Zusammensetzung des 

Gremiums der Rechnungsprüfer des EVTZ Euregio 

Ohne Grenzen: 

1) Präsident: Herr Rag. Renzo Di Natale, geb. in 

Udine (Italien) am 13. September 1942; 

2) Ordentlicher Rechnungsprüfer: Herr Dott. 

Simone Gasparetto (geb. in Valdobbiadene 

(Treviso - Italien) am 27. Mai 1974;  

3) Ordentlicher Rechnungsprüfer: Herr Dr. 

Alexander Greyer (geb. in Klagenfurt 

(Österreich) am 5. September 1964); 

Ersatzprüfer: 

1) Frau Dott. Elisabetta Voltan (geb. in Padua 

(Italien) am 30. Juni 1978; 

2) Frau Mag. Sabina Kampfer (geb. in 

Klagenfurt (Österreich) am 4. August 1973); 

Ferner beschließt die Versammlung einstimmig 

folgendes Entgelt für die Mitglieder des Gremiums 
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3)  

Altresì, all’unanimità l’Assemblea determina il 

seguente compenso per i componenti del Collegio dei 

Revisori dei Conti del GECT Euregio Senza Confini: 

4.000,00€ annui – escluse le spese per l’espletamento 

dell’incarico- per il Presidente del Collegio; 

3.5000,00€ annui - escluse le spese per 

l’espletamento dell’incarico- per i componenti del 

Collegio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

der Rechnungsprüfer des EVTZ Euregio Ohne 

Grenzen: 

4.000,00 € pro Jahr - ausschl. Aufwendungen für die 

Durchführung des Auftrags - für den Präsidenten 

des Gremiums; 

3.5000,00 € pro Jahr - ausschl. Aufwendungen für 

die Durchführung des Auftrags - für die Mitglieder 

des Kollegiums. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TAGESORDNUNGSPUNKT 6: ALLFÄLLIGES 
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ODG 6: VARIE ED EVENTUALI 

A) INFORMATIVA SULLO STATO DI 

AVANZAMENTO DEI PROGETTI PARTECIPATI 

DAL GECT 

In merito al punto in oggetto relaziona il Direttore, dott. 

Carlo Fortuna che illustra una sintesi dello stato di 

avanzamento dei progetti del GECT. 

 

a) PROGETTO EMOTIONWAY (GECT LP) 

 

Da avvio progetto alla data di fine maggio 2019 il GECT 

Euregio Senza Confini, oltre a garantire il 

coordinamento del partenariato ed il coordinamento 

amministrativo e finanziario, ha supportato il partner 

responsabile per il WP3, Eurac Research di Bolzano, nel 

lavoro di raccolta dati finalizzato alla mappatura delle 

ciclovie e cammini esistenti e dei siti da valorizzare 

lungo ciclovie e cammini, l’analisi dell’offerta di 

trasporto pubblico con attenzione ai servizi treno-bici, 

bus-bici e alle forme integrative di trasporto, 

l’individuazione delle criticità e dei collegamenti e 

servizi mancanti da implementare. Il complesso lavoro 

di invio dati da parte dei partners si concluderà a inizio 

giugno 2019. Eurac concluderà il lavoro di analisi e 

pianificazione previsto nel WP3 entro settembre 2019. 

 

Il GECT Euregio Senza Confini ha inoltre collaborato da 

avvio progetto a maggio 2019 con la Direzione 

Infrastrutture e Territorio della Regione FVG, che ha la 

responsabilità di coordinare nel WP4 le azioni in tema 

di intermodalità tra i diversi territori, giungendo 

all’individuazione puntuale degli interventi pilota che 

verranno attuati nei diversi territori a partire dall’estate 

2019 con il coinvolgimento attivo del Land Carinzia, 

abt.7, della Regione Veneto, di RegionVillach Tourismus 

GmbH e di NLW Tourismus Marketing GmbH.  

 

Parallelamente allo sviluppo dei collegamenti 

intermodali, il territorio verrà supportato dai partner 

responsabili in materia di promozione turistica sul lato 

italiano PromoTurismo FVG e UTI Valli e Dolomiti 

Friulane e da quelli carinziani Land Carinzia,  

A) FORTSCHRITTSBERICHT ZU DEN PROJEKTEN, 

AN DENEN SICH DER EVTZ BETEILIGT HAT 

Zu diesem Tagesordnungspunkt berichtet der Direktor, 

Herr Dott.  Carlo Fortuna, der einen Überblick zum 

Stand der Projektabwicklung des EVTZ liefert. 

 

a) PROJEKT EMOTIONWAY (EVTZ als LP) 

Seit Projektbeginn und bis Ende Mai 2019 hat der EVTZ 

Euregio Ohne Grenzen nicht nur die Partnerschaft 

sowie verwaltungstechnische und finanzielle Aspekte 

koordiniert, sondern auch den für den WP3 

zuständigen Partner Eurac Research aus Bozen bei der 

Erhebung der Daten zur Kartierung bestehender Rad- 

und Wanderwege und der entlang dieser Wege 

aufzuwertenden Standorte unterstützt und ist ihm bei 

der Analyse des Angebots des öffentlichen Verkehrs 

unter Berücksichtigung der Zug-Fahrrad-, Bus-

Fahrrad-Dienste und intermodaler Verkehrsträger, bei 

der Ermittlung kritischer Punkte und fehlender, 

umzusetzender Verbindungen bzw. Dienstleistungen 

beigestanden. Die komplexe Aufgabe der 

Datenübermittlung seitens der Partner endet Anfang 

Juni 2019. Eurac wird die im WP3 vorgesehenen 

Analyse- und Planungsarbeiten bis September 2019 

abschließen. 

Der EVTZ Euregio Ohne Grenzen hat außerdem seit 

Projektbeginn und bis Mai 2019 mit der Direktion für 

Infrastruktur- und Gebietsangelegenheiten der 

Autonomen Region Friaul Julisch Venetien 

zusammengearbeitet. Letztere ist für die Koordinierung 

der Intermodalitätsaktionen im WP4 zuständig, um 

rechtzeitig Pilotmaßnahmen zu ermitteln, die ab 

Sommer 2019 unter aktiver Beteiligung des Landes 

Kärnten Abt.7, der Region Veneto, von RegionVillach 

Tourismus GmbH und NLW Tourismus Marketing 

GmbH in den verschiedenen Gebieten umgesetzt 

werden.  

Gleichzeitig soll neben dem Ausbau der intermodalen 

Verbindungen das Gebiet von den auf italienischer und 

kärntnerischer Seite für die Tourismusförderung 

zuständigen Partnern, namentlich PromoTurismo FVG 

und UTI Valli und Dolomiti Friulane sowie dem Land 

Kärnten, RegionVillach Tourismus GmbH und NLW 

Tourismus Marketing GmbH unterstützt werden, um 

der Qualitätsverbesserung bereits bestehender 

Dienstleistungen, der Entwicklung neuer 

Dienstleistungen und der Festlegung eines neuen 
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RegionVillach Tourismus GmbH e NLW Tourismus 

Marketing GmbH per migliorare la qualità dei servizi 

esistenti, sviluppare la nascita di nuovi servizi e definire 

un nuovo prodotto turistico che verrà promosso ed 

inserito nelle strategie turistiche delle regioni coinvolte. 

  

Il lavoro avviato nel primo anno di attività progettuali 

sul WP5 troverà concretizzazione nei workshop e nelle 

successive azioni formative che troveranno attuazione 

a partire dall’autunno 2019. 

Il GECT Euregio Senza Confini, oltre al coordinamento 

tecnico delle attività ed il monitoraggio fisico e 

finanziario del progetto, ha organizzato e coordinato il 

KoM di progetto ed un primo Comitato di 

Coordinamento a Trieste in data 12/12/2018 ed il 

secondo meeting di partenariato, ospitato dal Land 

Carinzia, svoltosi a Klagenfurt l’11/04/2019. Ha redatto 

il Piano dei rischi e impostato la metodologia di lavoro 

per la valutazione interna del progetto. E’ in fase di 

definizione, in accordo con la Regione FVG, il terzo 

meeting di partenariato che verrà ospitato a Trieste 

nell’autunno 2019. 

 

La principale criticità affrontata dal LP durante 

l’attuazione del progetto è stata la sostituzione del PP 

Regione Veneto- Direzione Turismo con il PP Direzione 

Veneto-Direzione Trasporti. Tale passaggio ha creato 

una difficoltà nel coordinamento del WP5 di 

miglioramento dei servizi esistenti, nel quale la Regione 

Veneto ha un ruolo importante, oltre che 

nell’avanzamento del WP3 di analisi e pianificazione, 

per un ritardo nella raccolta dati sul territorio veneto ed 

un necessario riallineamento delle azioni pilota previste 

nel WP4. Nel mese di aprile 2019, in occasione del 

secondo partnership meeting, si è comunque riusciti a 

trovare soluzione a tali problematiche con il 

coinvolgimento diretto della Direzione Trasporti. 

 

 

Una seconda problematica tecnica è stata affrontata 

nell’ambito del WP3 di analisi e pianificazione dovuta al 

fratto che i dati richiesti da Eurac ai partners progettuali 

a volte non erano nelle disponibilità dei partners o non 

erano disponibili nel formato richiesto. Questo ha 

richiesto un intenso lavoro di mediazione con i singoli 

partners da parte del GECT Euregio Senza Confini per 

Tourismusprodukts, das im Rahmen der 

Tourismusstrategien der beteiligten Regionen gefördert 

bzw. einbezogen werden soll, beizutragen.  

Die im ersten Jahr der Projektaktivitäten im WP5 

begonnenen Arbeiten werden in den Workshops und 

in den anschließenden Schulungsveranstaltungen, die 

ab Herbst 2019 stattfinden werden, konkretisiert. 

Der EVTZ Euregio Ohne Grenzen hat sich nebst der 

technischen Koordinierung der Aktivitäten und der 

physischen und finanziellen Überwachung des Projekts 

auch mit der Koordinierung des Projekt-KoMs, des 

ersten Koordinierungsausschusses in Triest am 

12.12.2008 und des zweiten Partnerschaftstreffens 

beschäftigt, welches unter der Gastfreundschaft des 

Landes Kärnten am 11. April 2019 in Klagenfurt 

stattgefunden hat. Der EVTZ hat den Risikoplan 

aufgestellt und die Arbeitsweise für die interne 

Bewertung des Projekts angesetzt. Das dritte 

Partnerschaftstreffen, das im Herbst 2019 in Triest 

stattfinden wird, wird im Einvernehmen mit der 

Region FJV festgelegt. 

Das schwerwiegendste Problem, das der LP während 

der Projektumsetzung aufgefunden hat, bestand in der 

Ersetzung der PP Region Veneto - Tourismusabteilung 

durch den PP Direktion Veneto - Transportabteilung 

Dieser Übergang hat die Koordinierung des WP5 zur 

Verbesserung bereits bestehender Dienstleistungen, in 

denen die Region Veneto eine Schlüsselrolle spielt, 

sowie bei der Entwicklung bzw. dem Fortschritt der 

Analyse- und Planungstätigkeiten des WP3 erschwert, 

was zu einer Verzögerung der Datenerfassung auf dem 

Gebiet Venetos und einer notwendigen 

Neuausrichtung der im WP4 vorgesehenen 

Pilotaktionen geführt hat. Im April 2019, anlässlich des 

zweiten Partnerschaftstreffens, konnte jedoch unter 

direkter Einbeziehung der Transportabteilung eine 

Lösung für diese Problemstellungen gefunden werden. 

Ein zweites technisches Problem wurde im Rahmen des 

WP3 Analyse und Planung angegangen, da die von 

Eurac bei den Projektpartnern angeforderten Daten 

den Partnern manchmal nicht oder nicht im verlangten 

Format zur Verfügung standen. Dies erforderte 

intensive Vermittlungsarbeit mit den einzelnen 

Partnern des EVTZ Euregio Ohne Grenzen, um letztere 

bei der Suche nach technischen und 

verwaltungstechnischen Lösungen für die 

Bereitstellung der Daten zu unterstützen, die Eurac 

benötigt, um seine Arbeit auszuführen, ohne dass dabei 
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cercare di aiutare i partners a trovare le soluzioni –

tecniche ed amministrative- per fornire i dati necessari 

ad Eurac per svolgere il proprio lavoro, senza lasciare 

alcun territorio scoperto dal lavoro di mappatura e 

conseguentemente evitare il rischio di non produrre un 

output di livello strategico previsto dal progetto. In 

accordo con Eurac è stato deciso di riprogrammare la 

durata di alcune attività, spostando la deadline per la 

consegna dei dati a inizio giugno 209, per garantire ai 

partners un tempo maggiore per la raccolta dei dati e la 

loro trasformazione nel formato richiesto.  

 

 

b) SCET NET (GECT LP) 

L’avvio del progetto, con il Kick of Meeting di progetto 

del 26 novembre 2018, organizzato dal GECT in coda ai 

lavori della XIII Assemblea presso la Camera di 

Commercio di Klagenfurt, è stato preceduto da un 

incontro tecnico, nel settembre 2018 e ospitato a Trieste. 

Nel corso del KoM, è emersa la necessità di procedere 

alla selezione di un “Esperto tecnico in materia di 

formazione”. 

 

Il GECT si è prontamente attivato facendo una prima 

verifica preliminare con circa la possibilità di 

selezionare tale esperto tra gli iscritti alla lista esperti. 

Espletata la verifica con esito negativo è stata esplorata 

un’altra strada, ovvero l'ipotesi di stipulare una 

Convenzione con un l’Istituto Nazionale per l’Analisi 

delle Politiche Pubbliche (INAPP), un ente pubblico 

nazionale di ricerca, che svolge analisi, monitoraggio e 

valutazione delle politiche del lavoro e dei servizi per il 

lavoro, delle politiche dell’istruzione e della formazione, 

delle politiche sociali e di tutte quelle politiche pubbliche 

che hanno effetti sul mercato del lavoro. E’ stato quindi 

preliminarmente verificato con l'UCR se l'eventuale 

stipula di una Convenzione fosse ammissibile in base 

alle regole del Programma Italia Austria. Le motivazioni 

che sono state fornite, ha fatto si che l'UCR e il 

Controllore di primo livello abbiano condiviso, in via 

generale, l'ipotesi di procedere ad una stipula di una 

Convenzione tra GECT e INAPP. 

 

È stata quindi contattata una Dirigente dell'INAPP, i cui 

riferimenti sono stati forniti dalla Direzione Centrale, 

Lavoro. Formazione, Istruzione e Famiglia, la quale ha 

etwaige Gebiete von der Kartierung ausgeschlossen 

bleiben und um zu vermeiden, dass ein strategisches 

Projektoutput verfehlt wird. Im Einvernehmen mit 

Eurac wurde beschlossen, die Dauer einiger Aktivitäten 

umzuplanen und die Frist für die Übermittlung der 

Daten auf Anfang Juni 2019 zu verschieben, um den 

Partnern eine längere Zeit für die Datenerfassung und 

deren Umwandlung in das erforderliche Format zu 

gewährleisten.  

 

b) SCET NET (EVTZ als LP) 

Dem Projektanlauf, der mit dem Kick-off-Meeting am 

26. November 2018, das vom EVTZ in Anschluss an die 

13. Versammlung in der Handelskammer Klagenfurt 

veranstaltet wurde, ging ein technisches Treffen im 

September 2018 voraus, das in Triest stattfand. 

Während des KoMs stellte sich die Notwendigkeit 

heraus, die Auswahl eines „Ausbildungsexperten“ 

vorzusehen. 

Der EVTZ hat sich sofort eingesetzt und eine erste 

Vorabprüfung der Liste der Ausbildungsexperten 

durchgeführt, um festzustellen ob die zu ernennende 

Person aus dieser Liste ausgewählt werden konnte. 

Nach Abschluss der Überprüfung, die negativ 

ausgefallen ist, wurde ein weiterer Weg untersucht, 

nämlich die Möglichkeit ein Übereinkommen mit dem 

italienischen Institut für die Analyse öffentlicher 

Politiken (INAPP) zu unterzeichnen, einer nationalen 

öffentlichen Forschungseinrichtung, die sich mit der 

Analyse, der Überprüfung und der Bewertung der 

Arbeits- und Beschäftigungspolitik, der Bildungs- und 

Ausbildungspolitik, der Sozialpolitik sowie aller 

öffentlichen Politiken, die Auswirkungen auf den 

Arbeitsmarkt haben, beschäftigt. Daher wurde vorab 

mit der RK geprüft, ob die mögliche Unterzeichnung 

eines solchen Übereinkommens nach den Vorschriften 

des Interreg-Programms Italien-Österreich zulässig 

war. Die angegebenen Gründe haben dazu geführt, dass 

die RK und das FLC im Allgemeinen die Annahme 

geteilt haben, ein Übereinkommen zwischen dem EVTZ 

und dem INAPP könne abgeschlossen werden. 

Anschließend wurde ein Manager des INAPP 

kontaktiert, dessen Referenzen von der 

Zentraldirektion für Arbeit, Ausbildung, Bildung und 

Familie geliefert wurden, welche das Übereinstimmen 

zwischen den Tätigkeiten des SCET NET-Experten und 

jenen der oben genannten Einrichtung feststellen 
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valutato positivamente la coincidenza delle attività 

dell'esperto SCET NET con quelle dell’Ente in parola, e  

ha invitato il GECT a prendere contatto con il Presidente 

dell'INAPP. Il contatto con il Presidente dell'INAPP è 

avvenuto attraverso una comunicazione formale 

trasmessa dalla Direzione Centrale, Lavoro. 

Formazione, Istruzione e Famiglia. Dopo aver sollecitato 

più volte un riscontro sia presso la Dirigente che la 

Presidenza INAPP a marzo 2019, a tre mesi dall’avvio 

delle consultazioni, ha declinato la proposta suggerendo 

al contempo una soluzione non conforme alle regole del 

Programma e pertanto l’offerta è stata declinata. 

 

Si è quindi verificata con l’AdG del Programma la 

possibilità di trasferire la quota prevista per la selezione 

di tale esperto ad un partner carinziano. Tale ipotesi non 

è risultata percorribile in quanto non è possibile 

trasferire quote FESR tra partener di Stati diversi, ma 

solo tra partner dello stesso Stato. 

 

Con l’esperimento di tale ulteriore verifica si è quindi 

giunti a maggio 2019 quando si è valutata la possibilità 

di stipulare una Convenzione con un Organismo 

Intermedio del POR FSE della Regione FVG. Vi è stato 

un preliminare parere favorevole da parte della 

Direzione Centrale, Lavoro. Formazione, Istruzione e 

Famiglia. Si tratta ora di esperire tale verifica pressi gli 

organi di Programma. 

 

Va altresì evidenziato che i due consulenti selezionati 

per seguire il progetto hanno ricevuto delle offerte di 

lavoro a tempo determinato presso altri Enti. 

Trattandosi di proposte non rinunciabili, hanno 

preferito rescindere i propri contratti con il GECT 

lasciando però scoperte le attività di progetto. Lunedì 17 

giugno è stata quindi esperita una nuova procedura 

selettiva e nei prossimi giorni verranno firmati i 

contratti con i nuovi collaboratori. 

 

 

Si ritiene quindi che nel mese di luglio, sotto la guida del 

nuovo Direttore, le attività del progetto SCET NET 

possano ripartire. 

 

konnte. Daraufhin wurde der EVTZ aufgefordert, sich 

an den INAPP-Präsidenten zu wenden. Der Kontakt mit 

dem INAPP-Präsidenten ist durch eine formelle 

Mitteilung seitens der Zentraldirektion für Arbeit, 

Ausbildung, Bildung und Familie entstanden. Nachdem 

im März 2019, drei Monate nach Beginn der 

Beratungen, wiederholt um eine Rückmeldung sowohl 

von der Direktion als auch vom Präsidenten des INAPP 

ersucht wurde, lehnte dieser den Vorschlag ab und 

schlug eine Lösung vor, die nicht den 

Programmvorschriften entsprach, worauf das Angebot 

abgelehnt werden musste. 

Daher wurde mit der Programmverwaltungsbehörde 

geprüft, ob der für die Auswahl dieses Experten 

vorgesehene Anteil auf einen Kärntner Partner 

übertragen werden konnte. Auch diese Möglichkeit 

wurde als nicht machbar bewertet, da EFRE-Anteile 

nicht zwischen Partnern verschiedener Staaten, 

sondern nur zwischen Partnern desselben Staates 

übertragen werden können. 

Dieser weitere Überprüfungsversuch dauerte bis Mai 

2019 an, weshalb danach die Möglichkeit eines 

Übereinkommens mit einer zwischengeschalteten 

Stelle des POR FSE Region FJV geprüft wurde. Es gab 

eine vorläufige befürwortende Stellungnahme der 

Zentraldirektion für Arbeit, Ausbildung, Bildung und 

Familie. Es ist demnach jetzt an der Zeit, diese 

Überprüfung in den Programmgremien 

durchzuführen. 

 

Es sollte auch darauf hingewiesen werden, dass die 

beiden Berater, die im Rahmen der Projektabwicklung 

ausgewählt worden sind mittlerweile befristete 

Stellenangebote von anderen Einrichtungen erhalten 

haben. Da es sich um Angebote handelt, auf denen man 

nur schwer verzichten kann, haben sie es vorgezogen, 

ihre Verträge mit dem EVTZ zu kündigen und die 

Projektaktivitäten offen zu lassen. Am Montag, den 17. 

Juni, wurde dann ein neues Auswahlverfahren 

durchgeführt und in den kommenden Tagen werden 

die Arbeitsverträge mit den neuen Mitarbeitern 

unterzeichnet. 

Es wird daher angenommen, dass die Aktivitäten des 

SCET NET-Projekts im Juli unter Anleitung des neuen 

Direktors wiederaufgenommen werden können. 

 

c) SMARTLOGI (GECT als PP) 
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c) SMARTLOGI (GECT PP) 

Nell’ambito del progetto SMARTLOGI il GECT Euregio 

Senza Confini r.l., dall’avvio del progetto ha supportato 

il LP e i partner responsabili di WP (con particolare 

riferimento al WP3 e 4) nella attuazione delle attività 

progettuali nel loro complesso. Ha inoltre provveduto a 

dialogare con il LP al fine di aggiustare il proprio budget 

con l’obiettivo di ottimizzare le risorse disponibili 

nell’ottica di migliorare i potenziali risultati derivati 

dalla cooperazione in atto, con particolare riferimento a 

quanto si attende nell’ambito del WP5. Ha inoltre 

fornito le informazioni necessarie al partner 

responsabile di modo da completare le necessarie 

iniziative di disseminazione e fornendo per quanto 

possibile supporto alla diffusione delle informazioni 

rilasciate attraverso i canali social del progetto. 

Si è inoltre fatto promotore di un approfondimento delle 

potenzialità di connessione del progetto SMARTLOGI 

con il progetto FIT4CO avviando l’interlocuzione con il 

GECT “Tirolo-Alto Adige-Trentino” al fine di 

individuare sinergie attivabili nell'ambito di altre 

progettualità in vista dell'attivazione degli agreement 

previsti da progetto (i.e. WP5). 

Ha inoltre contribuito alla redazione e revisione dei 

documenti tecnici del WP3, ed ha fornito supporto al 

WP4 nella predisposizione di documenti metodologici 

fornendo opportuni commenti e revisioni, con 

particolare riferimento alla possibilità di trarre 

opportuni spunti e contenuti da impiegare nel WP5 di 

competenza. Quest’ultimo ha avuto formalmente avvio 

solo nel mese di maggio 2019, durante il quale GECT si è 

adoperato per realizzare la metodologia da utilizzare 

come da programma. 

I rappresentanti di GECT Euregio Senza Confini r.l. 

hanno partecipato agli incontri di progetto di: 

o Trieste KoM (06/02/2018) 

o Bolzano (04-05/07/2018) 

o Klagenfurt (10-11/01/2019) 

Nella seconda metà del 2019 è previsto che il GECT 

Euregio Senza Confini r.l. si focalizzi sullo sviluppo del 

WP5 di propria competenza, a completamento ed in 

parte in parallelo al processo del WP3 (fabbisogni) e 

Im Rahmen des SMARTLOGI-Projekts unterstützte der 

EVTZ Euregio ohne Grenzen mbH von Projektbeginn 

an sowohl den LP als auch die für die WPs zuständigen 

Partner (insbesondere mit Bezug auf WP3 und WP4) bei 

der Durchführung der gesamten Projektaktivitäten. Er 

hat auch den Austausch mit dem LP gepflegt, um das 

eigene Budget anzupassen, die verfügbaren Mittel 

besser einzusetzen und die anzustrebenden Ergebnisse 

der laufenden Zusammenarbeit unter 

Berücksichtigung der im WP5 vorgesehenen Ziele zu 

verbessern. Ferner lieferte der EVTZ die erforderlichen 

Informationen an den verantwortlichen Partner, um 

die notwendigen Bekanntmachungsinitiativen 

abzuschließen und die Verbreitung von Informationen 

über die sozialen Medien des Projekts so weit wie 

möglich zu unterstützen. 

Er förderte zudem eine vertiefte Analyse der möglichen 

Verbindungen zwischen dem SMARTLOGI-Projekt und 

dem FIT4CO-Projekt, indem er Gespräche mit der 

Euroregion „Tirol-Südtirol-Trentino“ aufgenommen 

hat, um Synergien zu eruieren, die im Rahmen anderer 

Projekten - gerade im Hinblick auf die im Projekt 

vorgesehenen Vereinbarungen (d.h. WP5) - eingesetzt 

werden können.  

Der EVTZ hat außerdem zur Ausarbeitung und 

Überarbeitung der technischen Unterlagen des WP3 

beigetragen und das WP4 bei der Ausarbeitung von 

methodologischen Dokumenten unterstützt. Dabei hat 

er Bemerkungen vorgelegt und Überprüfungen 

durchführt und vor allem geeignete Impulse und 

Inhalte für das betreffende WP5 berücksichtigt. 

Letzteres begann offiziell erst im Mai 2019, als der 

EVTZ daran arbeitete, die zu verwendende Methodik 

wie geplant umzusetzen. 

Die Vertreter des EVTZ Euregio Ohne Grenzen mbH 

haben an folgende Projekttreffen teilgenommen: 

o KoM in Triest (06.02.2018) 

o Bozen (04.-05.07.2018) 

o Klagenfurt (10.-11.01.2019) 

In der zweiten Jahreshälfte 2019 soll sich der EVTZ 

Euregio Ohne Grenzen mbH auf die Entwicklung des 

unter der eigenen Zuständigkeit fallenden WP5 

fokussieren, wobei diese Tätigkeit die Entwicklung der 

Prozesse des WP3 (Bedürfnisse) und des WP4 

(Pilotaktion) einerseits vervollständigt und anderseits 

teilweise parallel dazu verlaufen lässt. Insbesondere 

wird der Schwerpunkt auf der Abwicklung und 
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WP4 (Pilota). In particolare si focalizzerà sullo sviluppo 

ed elaborazione di raccomandazioni politiche per 

l'EUSALP nell’ambito dello sviluppo di una più ampia 

strategia transfrontaliera per migliorare il trasporto 

multimodale nell'area di Programma, attivando tra 

l’altro un agreement dedicato sull’argomento con il 

GECT “Tirolo-Alto Adige-Trentino”. 

 

Inoltre, il GECT Euregio Senza Confini r.l ospiterà il 4° 

meeting di progetto il 1 luglio 2019 presso la propria sede 

e sarà responsabile della relativa organizzazione. 

 

 

 

 

 

d) FIT4CO (GECT PP) 

Il GECT Euregio Senza Confini r.l. ha partecipato alle 

attività prevalentemente svolte dal LP- GECT Tirolo 

nella prima parte del progetto con particolare 

riferimento a quanto previsto dal WP3. In tal senso ha 

potuto dare feedback e spunti di riflessione rispetto alla 

produzione della documentazione realizzata dai 

consulenti incaricati dal Tirolo sulle guidelines e la 

raccolta delle Best Practices, contribuendo laddove 

necessario. 

 

Sul fronte dei WP implementativi (WP4 – WP6) invece 

ha potuto sviluppare la propria progettualità e struttura 

delle attività previste producendo una propria ipotesi di 

sviluppo delle fasi di progetto con particolare 

riferimento alla fase informativa che andrà 

prevalentemente a realizzarsi a partire dalla seconda 

metà del 2019, anche se un primo evento informativo è 

stato realizzato dalla Regione Carinzia già nel corso di 

maggio 2019. 

 

Il GECT Euregio Senza Confini r.l. è stato inoltre 

responsabile dell’organizzazione del Kick off meeting di 

progetto tenutosi a Trieste il 11-12/04/2018 e i suoi 

rappresentanti hanno partecipato agli incontri di 

progetto di: 

o Trento (17-18/07/2018) 

Ausarbeitung politischer Empfehlungen im Bereich 

EUSALP für die Entwicklung einer umfassenderen 

grenzüberschreitenden Strategie zur Verbesserung des 

multimodalen Verkehrs im Programmgebiet liegen, 

wobei unter anderem eine entsprechende 

Vereinbarung mit der Euroregion „Tirol-Südtirol-

Trentino“ angestrebt wird. 

Darüber hinaus wird der EVTZ Euregio Ohne Grenzen 

mbH das 4. Projekttreffen am 1. Juli 2019 in ihrem Sitz 

veranstalten und die gesamte Organisation dafür 

übernehmen. 

 

d) FIT4CO (GECT als PP) 

Der EVTZ Euregio Ohne Grenzen mbH hat sich 

vorwiegend an den ausgeübten Tätigkeiten des LP 

Euroregion - Tirol in der ersten Projektphase, mit 

besonderem Augenmerk auf den im WP3 enthaltenen 

Vorgaben, beteiligt. In diesem Sinne konnte es 

Rückmeldungen und Denkanstöße zur Erstellung von 

Unterlagen liefern, die von den beauftragten Beratern 

Tirols zu den Leitlinien und zur Sammlung von Best 

Practices erstellt wurden und leistete hierbei die 

erwünschten Beiträge. 

Im Hinblick auf die umsetzenden WPs (WP4 - WP6) 

konnte der EVTZ dagegen die eigene Planung und 

Struktur der vorgesehenen Aktivitäten entwickeln, 

indem er eine eigene Vorgehensweise zur Entwicklung 

der Projektphasen mit besonderem Bezug auf die 

Informationsphase erstellte. Letztere soll vorwiegend 

ab dem zweiten Halbjahr 2019 eingeführt werden, 

obwohl im Mai 2019 bereits eine erste 

Informationsveranstaltung des Landes Kärnten 

stattgefunden hat. 

Der EVTZ Euregio Ohne Grenzen mbH war auch 

verantwortlich für die Veranstaltung des Kick-off-

Projekttreffens vom 11. bis 12. April 2018 in Triest und 

seine Vertreter haben an folgende Projekttreffen 

teilgenommen: 

o Trient (17.-18.07.2018) 

o Venedig (15.-16.10.2018) 

o Innsbruck (21.-22.01.2019) 

o Klagenfurt (20.-21.05.2019) 

In der zweiten Hälfte des laufenden Jahres wird der 

EVTZ Euregio Ohne Grenzen mbH drei weitere 

Informationsveranstaltungen (in Venedig, Udine und 
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o Venezia (15-16/10/2018) 

o Innsbruck (21-22/01/2019) 

o Klagenfurt (20-21/05/2019) 

Nella seconda metà dell’anno corrente è previsto che il 

GECT Euregio Senza Confini r.l. realizzi altri 3 eventi 

informativi (Venezia, Udine e Trieste) finalizzati a 

raccogliere le adesioni degli stakeholder interessati a 

partecipare alla formazione prevista dal progetto 

FIT4CO e che avrà luogo a partire dall’autunno 2019 

attraverso 5 momenti di formazione che vedranno 

conclusione in maggio 2020 con un evento da 

realizzarsi a Trieste. 

La principale criticità affrontata nell’implementazione 

del progetto FIT4CO è legata alla necessità di 

individuare momenti comuni tra le tre regioni del GECT 

che risultano in esigenze anche molto differenti tra loro. 

Nel corso della seconda parte del 2019 tali criticità 

dovrebbero venir risolte anche in considerazione della 

previsione di un momento congiunto di incontro in 

preparazione degli eventi formativi previsti per 

l’autunno. 

 

e) EUMINT (GECT PP) 

Nel quadro del progetto Eumint è previsto che il GECT 

realizzi l’evento finale del progetto che verrà ospitato a 

Trieste a fine giugno 2020, nonché la produzione del 

materiale informativo di progetto.  

 

Nel corso del primo semestre 2019 sono stati avviati 

contatti con il LP (Eurac di Bolzano) che hanno portato 

il GECT anche a dare dei contributi per una tavola 

rotonda – collaterale al progetto- dal titolo “I valori 

comuni e la loro trasmissione nella società 

contemporanea” tenutasi a Bolzano il 13 giugno scorso. 

Nel corso dei lavori sono stati messi a confronto i valori 

contenuti nei più importanti testi sacri con i valori 

comuni europei elencati nell’articolo 2 del Trattato 

sull’Unione Europea. L’obiettivo è riflettere sulle 

analogie semantiche e contenutistiche dei valori 

fondamentali dei testi giuridici laico-aconfessionali e dei 

testi sacri delle diverse confessioni religiose. Si è inoltre 

discusso sul ruolo delle figure religiose di riferimento in 

un mondo globale e sempre più complesso e sulle 

sinergie che si possono creare nella trasmissione dei 

Triest) organisieren, mit dem Ziel mögliche an der 

FIT4CO-Schulung interessierte Stakeholders 

anzulocken. Diese Schulung wird ab Herbst 2019 im 

Rahmen von 5 Treffen stattfinden, die im Mai 2020 mit 

einer Veranstaltung in Triest abgeschlossen werden. 

Der Schwerpunkt bei der Umsetzung des FIT4CO-

Projekts liegt in der Notwendigkeit gemeinsame 

Strategien zwischen den drei Regionen des EVTZ bei 

der Behandlung teils unterschiedlicher Anliegen zu 

ermitteln. In der zweiten Jahreshälfte 2019 sollen diese 

kritischen Fragestellungen auch im Hinblick auf das 

gemeinsame Vorbereitungstreffen für die im Herbst 

geplanten Schulungsveranstaltungen gelöst werden. 

 

 

e) EUMINT (GECT als PP) 

Im Rahmen des Eumint-Projekts wird vorgesehen, dass 

der EVTZ die Abschlussveranstaltung des Projekts, die 

Ende Juni 2020 in Triest stattfinden wird, organisiert 

sowie das Projektinformationsmaterial erstellt.  

In der ersten Hälfte des Jahres 2019 wurden Kontakte 

mit dem LP (Eurac aus Bozen) aufgenommen, die den 

EVTZ dazu veranlassten, einen Beitrag für ein 

Rundtischgespräch am Rande des Projekts mit dem Titel 

„Gemeinsame Werte und ihre Vermittlung in der 

heutigen Gesellschaft“, das am 13. Juni in Bozen 

stattgefunden hat, zu leisten. Im Laufe der 

Veranstaltung wurden die in den wichtigsten heiligen 

Schriften enthaltenen Werte mit den in Artikel 2 des 

Vertrags über die Europäische Union aufgeführten 

gemeinsamen europäischen Werten verglichen. Ziel 

war es, über die semantischen und inhaltlichen 

Gemeinsamkeiten der Grundwerte der weltlichen, 

konfessionslosen Rechtstexte und der heiligen 

Schriften der verschiedenen Religionsgemeinschaften 

nachzudenken. Ferner wurden die Rolle religiöser 

Bezugspersonen in einer globalen und immer 

komplexer werdenden Welt sowie die Synergien 

erörtert, die bei der Vermittlung gemeinsamer Werte 

entstehen können, um einen immer größeren sozialen 

Zusammenhalt zu erreichen. 

 

 

 

f) CROSSMOBY (GECT als PP) 
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valori comuni allo scopo di raggiungere una sempre 

maggiore coesione sociale. 

 

 

 

f) CROSSMOBY (GECT PP) 

Il GECT Eruegio Senza Confini r.l., PP8 del progetto, ha 

contribuito attivamente allo sviluppo delle attività 

progettuali nel corso del periodo di riferimento. In 

particolare, con riferimento al WP 1 – “GESTIONE DEL 

PROGETTO” il GECT ha partecipato alla fase di start-up 

delle attività, supportando il LP Regione Friuli Venezia 

Giulia, prendendo atto delle procedure da seguire per la 

gestione e coordinamento delle attività di progetto. 

 

Il GECT ha quindi contribuito al WP 2 – “ATTIVITA' DI 

COMUNICAZIONE” prendendo visione delle regole di 

comunicazione, fornendo informazioni e 

documentazioni richiesti dal WP Leader e dal LP di 

progetto, nonché fornendo i feedback richiesti in merito 

ai materiali prodotti. Sempre nell’ambito della 

comunicazione, ha partecipato attivamente al primo 

evento pubblico di progetto tenutosi a Koper il 

04/12/2018. 

Relativamente al WP3.1 - “QUADRO DI RIFERIMENTO 

STRATEGICO TRANSFRONTALIERO E PIANO 

D'AZIONE”, del quale GECT detiene la leadership e 

l’impegno di coordinamento, si sono avviate 

congiuntamente sia le attività relative all’ATT5 (“Analisi 

e strumenti a supporto della definizione di un quadro di 

riferimento strategico transfrontaliero”) che quelle 

dell’ATT6 (“Piattaforma dei portatori di interesse per il 

dialogo e la pianificazione transfrontaliera”). 

 

Più in particolare, è stato effettuato un primo screening 

dei contenuti da raccogliere e mettere a disposizione nel 

sistema informativo e relativi al trasporto 

transfrontaliero da svilupparsi nell’ambito dell’ATT5. 

Tale sistema infatti, rappresenta un punto di partenza 

poiché dovrà avere un ruolo di supporto della 

piattaforma dei portatori di interesse oggetto invece 

dell’ATT6. Gli sforzi si sono pertanto concentrati 

nell’impostazione di un processo iterativo e interattivo 

con i partner di progetto - sia a distanza (via 

email/telefono) sia nel confronto diretto nell’ambito dei 

Der EVTZ Euregio Ohne Grenzen mbH, PP8 dieses 

Projekts, hat im Berichtszeitraum wesentlich zur 

Entwicklung der Projektaktivitäten beigetragen. 

Insbesondere in Bezug auf das WP 1 - 

„PROJEKTMANAGEMENT“ hat der EVTZ an der 

Anlaufphase der Aktivitäten teilgenommen und dabei 

den LP Region Friaul Julisch Venetien unterstützt und 

die Verfahren zur Verwaltung und Koordinierung der 

Projektaktivitäten zur Kenntnis genommen. 

Der EVTZ hat auch am WP 2 - 

„KOMMUNIKATIONSAKTIVITÄTEN“ beigetragen, 

indem er die Kommunikationsregeln überprüft, die 

vom WP-Leader und dem Projekt-LP verlangten 

Informationen und Unterlagen bereitgestellt sowie das 

erforderliche Feedback zum entwickelten Material 

geliefert hat. Auf dem Gebiet der Kommunikation 

nahm er außerdem aktiv an der ersten öffentlichen 

Projektveranstaltung in Koper am 04.12.2008 teil. 

In Bezug auf das WP3.1 - 

„GRENZÜBERSCHREITENDER STRATEGISCHER 

BEZUGSRAHMEN UND AKTIONSPLAN“, dessen 

Leitung und Koordinierungsverpflichtung der EVTZ 

innehat, wurden sowohl Aktivitäten im Bereich ATT5 

(GGA5) („Analyse- und Unterstützungsinstrumente zur 

Festlegung eines grenzüberschreitenden strategischen 

Bezugsrahmens“) und ATT6 (GGA6) („Stakeholder-

Plattform für den Dialog und die grenzüberschreitende 

Planung“). 

Insbesondere wurde ein erstes Screening der im 

Informationssystem zu sammelnden und 

bereitzustellenden Inhalte in Bezug auf den im Rahmen 

des ATT5 (GGA5) zu entwickelnden 

grenzüberschreitenden Verkehr durchgeführt. Dieses 

System stellt in der Tat einen Ausgangspunkt dar, da es 

eine unterstützende Rolle für die im ATT6 (GGA6) 

vorgesehene Stakeholder-Plattform spielen muss. Die 

Bemühungen haben sich daher auf die Einrichtung 

eines iterativen und interaktiven Prozesses mit den 

Projektpartnern konzentriert - sowohl in der 

Fernkommunikation (per E-Mail / Telefon) als auch 

direkt im Rahmen von Projektbesprechungen - zur 

Bewertung der Relevanz und Verfügbarkeit der 

verschiedenen Informationslayer (z. B. Netzwerke und 

Dienstleistungen der verschiedenen Verkehrsträger, 

Datenquellen zum Verkehrsaufkommen und der 

Mobilitätsnachfrage, Informationen zu Initiativen für 

die Entwicklung eines nachhaltigen Verkehrssystems 
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meeting di progetto – finalizzato a valutare la rilevanza 

e la reperibilità dei diversi layer informativi (es. reti e 

servizi delle diverse modalità di trasporto, fonti dati sui 

flussi di traffico e domanda di mobilità, informazioni su 

iniziative rivolte allo sviluppo del trasporto sostenibile 

ecc.) che dovranno poi essere messi a sistema nelle fasi 

successive del progetto. 

 

 

I rappresentanti di GECT Euregio Senza Confini r.l. 

hanno partecipato agli incontri di progetto di: 

o KoM di Ljubljana (2-3-/12/2018) 

o Venezia (17-18/04/2019) 

È previsto che il GECT Euregio Senza Confini r.l. nel 

corso della seconda metà del 2019, oltre a continuare a 

partecipare alle attività generali di progetto, continui a 

sviluppare la logica relativa al WP3.1 raccogliendo i 

feedback da parte dei vari partner al fine di completare 

la struttura delle Attività 5 e preparare la realizzazione 

della piattaforma prevista nell’Attività 6, oltre che 

iniziare a ragionare sugli output da prevedersi 

nell’ambito dell’attività Nr. 7 e relativa al piano d’azione 

strategico transfrontaliero in cui dovranno essere messi 

sinergicamente a sistema i vari feedback ottenuti dai 

partner. 

 

 

 

 

g) ADRIPASS (GECT PP) 

Il GECT Euregio Senza Confini ha finalizzato le 

procedure relative all’avvicendamento del partner 

RAM nel corso degli ultimi mesi e ha sostituito 

formalmente il ruolo di RAM all’interno del progetto 

ADRIPASS in data 22 gennaio 2019. Il GECT da questa 

data ha iniziato a lavorare alle attività di progetto 

incaricando a un external expert - communication 

manager lo sviluppo delle attività di progetto relative ai 

WPC. Il GECT ha preso successivamente parte alla 3a 

riunione del progetto ADRIPASS tenutasi a Ploce, 

Croazia, il 6-7 febbraio 2019, dove è stato presentato ai 

partner un piano dettagliato relativo alle attività di 

comunicazione. Sono state avviate e concluse una serie 

di gare focalizzate alla selezione di un FLC, un fornitore 

usw.), die dann in den nachfolgenden Projektphasen 

systematisch vernetzt werden müssen. 

Die Vertreter des EVTZ Euregio Ohne Grenzen mbH 

haben an folgende Projekttreffen teilgenommen: 

o KoM in Laibach (2.-3.12.2018) 

o Venedig (17.-18.04.2019) 

Vorgesehen ist auch, dass sich der EVTZ Euregio Ohne 

Grenzen mbH während der zweiten Hälfte des Jahres 

2019 nicht nur an den allgemeinen Projektaktivitäten 

beteiligt, sondern die mit dem WP3.1 verbundene Logik 

weiterentwickelt und dabei Rückmeldungen von den 

verschiedenen Partnern einholt, um die Struktur der 

Aktivitäten 5 zu vervollständigen und die Umsetzung 

der in der Aktivität 6 vorgesehenen Plattform 

vorzubereiten und um über die in der Aktivität 7 

geplanten Outputs und dem entsprechenden 

grenzüberschreitenden strategischen Aktionsplan, in 

dem die verschiedenen Rückmeldungen der Partner 

vernetzt werden müssen, nachzudenken.  

 

 

 

g) ADRIPASS (GECT als PP) 

Der EVTZ Euregio ohne Grenzen hat in den letzten 

Monaten das Rotationsverfahren für den Partner RAM 

abgeschlossen und die Rolle von RAM im ADRIPASS-

Projekt am 22. Januar 2019 offiziell abgelöst. Der EVTZ 

hat seitdem seine Arbeit im Rahmen der 

Projektaktivitäten aufgenommen und einen externen 

Experten - Kommunikationsmanager mit der 

Entwicklung von Projektaktivitäten in Bezug auf die 

WPCs beauftragt. Anschließend hat der EVTZ an der 

dritten Sitzung des ADRIPASS-Projekts in Ploce, 

Kroatien, vom 6. bis 7. Februar 2019 teilgenommen, in 

der den Partnern ein ausführlicher Plan für die 

Kommunikationsaktivitäten vorgelegt wurde. Ferner 

wurde eine Reihe von Ausschreibungen eingeleitet und 

abgeschlossen, die sich mit der Auswahl eines FLC, 

eines Anbieters, dem der Druck und die Entwicklung 

von Werbematerial sowie eines Spediteurs, dem die 

Lieferung an die Projektpartner des entwickelten 

Materials anvertraut werden sollen. Im Hinblick auf 

den vom EVTZ gemäß AF durchgeführten Aktivitäten 

wurden grundsätzlich die ersten Tätigkeiten im 

Zusammenhang mit dem WPC durchgeführt, 

einschließlich der Festlegung der 
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a cui affidare la stampa e la produzione del materiale 

pubblicitario e un vettore a cui affidare la consegna del 

materiale prodotto ai partner di progetto. Per quanto 

riguarda le attività in capo al GECT come da AF, in 

principio sono state portate avanti le attività iniziali 

legate al WPC, tra cui la definizione della strategia di 

comunicazione (definita e approvata dai partner) e 

l’attivazione del sito Web e i canali social di progetto, 

tuttora aggiornati su base settimanale anche grazie a 

contributi multimediali (interviste audio e video) 

realizzate dai partner sulla base di una traccia fornita 

dal GECT. E’ stato realizzato graficamente, condiviso 

con il Lead Partner e tutti i partner di progetto e in 

seguito prodotto il materiale promozionale quale roll-up 

e brochure in 8 diverse lingue (al momento in consegna). 

E’ stata definita l’immagine grafica coordinata, sono 

state prodotti due comunicati stampa e sono state 

attivate le procedure per raccogliere i comunicati 

prodotti da tutti i partner. Sono state prodotte ad oggi 

due newsletter con un focus sui casi studio legati alla 

Data Collection e alle Best Practices sugli ICT tools e alle 

Pilot actions sviluppate dai porti. Tutto il materiale 

promozionale è stato realizzato graficamente e 

materialmente ed è stato consegnato ai partners. Sono 

state date ai partner informazioni legate alla corretta 

organizzazione di eventi locali di disseminazione 

attraverso la predisposizione e l’invio di un modello. Ad 

oggi sono stati tenuti inoltre due virtual meeting a cui il 

GECT ha partecipato. 

 

 

Prossimamente (settembre/ottobre 2019), al termine 

delle pilot actions, verranno organizzati eventi di 

disseminazione locale a livello nazionale, il GECT 

organizzerà quello su territorio italiano. In seguito si 

terrà un nuovo meeting di progetto presso Igoumenitsa 

(novembre 2019) e si diffonderà via social il video 

promozionale con la sintesi dei risultati di progetto, 

prima dell’evento finale ospitato a Trieste (giugno 2020) 

e un evento conclusivo a Bruxelles.  

 

 

 

 

Il Presidente Matschek ringrazia il dott. Fortuna per 

l’attività svolta, anche in merito al progetto SCET NET, 

Kommunikationsstrategie (von den Partnern festgelegt 

und genehmigt) und der Einrichtung der Website und 

der Social Media-Kanäle des Projekts, welche derzeit 

dank der Multimedia-Beiträge (Audio- und Video-

Interviews) der Partner auf der Grundlage eines vom 

EVTZ bereitgestellten Titels wöchentlich aktualisiert 

werden. Das Werbematerial bestehend aus Roll-Up und 

Broschüren in 8 verschiedenen Sprachen wurde 

ebenfalls grafisch erstellt, mit dem Lead Partner und 

allen Projektpartnern geteilt und anschließend 

entwickelt. (Das Material wird derzeit geliefert). Das 

koordinierte Grafikbild wurde definiert, zwei 

Pressemitteilungen wurden erstellt und die Verfahren 

zur Sammlung der von den Partnern erstellten 

Pressemitteilungen wurden eingeleitet. Bisher wurden 

zwei Newsletter mit Schwerpunkt auf Fallstudien im 

Zusammenhang mit der Datenerfassung und den von 

Häfen entwickelten Best Practices für IKT-Tools und 

Pilotaktionen erstellt. Das ganze Werbematerial wurde 

grafisch und materiell erstellt und den Partnern 

zugesandt. Die Partner erhielten Informationen zur 

korrekten Organisation lokaler Bekanntmachungs- 

bzw. Verbreitungsveranstaltungen durch die 

Erstellung und Übermittlung einer Vorlage. Bisher 

wurden ferner zwei virtuelle Sitzungen abgehalten, an 

denen der EVTZ teilgenommen hat. 

Demnächst (September / Oktober 2019) werden am 

Ende der Pilotaktionen lokale 

Verbreitungsveranstaltungen auf nationaler Ebene 

organisiert und der EVTZ wird das Event auf 

italienischem Gebiet veranstalten. Anschließend findet 

ein weiteres Projektmeeting bei Igoumenitsa 

(November 2019) statt und das Werbevideo mit einer 

Zusammenfassung der Projektergebnisse soll über die 

sozialen Medien vor der Abschlussveranstaltung in 

Triest (Juni 2020) und der Abschlussveranstaltung in 

Brüssel ausgestrahlt werden.  

 

Der Vorsitzende, Mag. Ddr. Matschek bedankt sich bei 

Herrn Dott. Fortuna für die geleistete Arbeit, auch im 

Rahmen des Projekts SCET NET, und wünscht dem 

EVTZ auch in Zukunft viel Erfolg. Der Vertreter des 

Landes Kärnten bittet den neuen EVTZ-Direktor den 

technischen Beirat des EVTZ einzuberufen, um den 

von Herrn Dott. Fortuna eingeleiteten Austausch 

hinsichtlich der Beteiligung des EVTZ an der 

Programmplanung nach 2020 fortzuführen.  
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e auspica che il GECT possa bissare tali successi anche in 

futuro. Il rappresentante del Land Carinzia invita il 

nuovo Direttore del GECT a convocare il Gruppo 

Tecnico di Supporto del GECT per continuare il 

confronto avviato dal dott. Fortuna in merito alla 

partecipazione del GECT alla programmazione post 

2020 

 

Non essendovi osservazioni, l’Assemblea 

all’unanimità approva la relazione del Direttore in 

merito all’implementazione dei progetti 

Emotionway, SCET NET, Smartlogi, FIT4CO, Eumint, 

Crossmoby, Adripass, aggiornata al 31 maggio 2019. 

Il nuovo Direttore del GECT convocherà a breve il 

Gruppo Tecnico di Supporto del GECT per proseguire 

il confronto sul futuro ruolo del GECT nel periodo 

programmatorio post 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Da es keine Anmerkungen gibt, genehmigt die 

Versammlung einstimmig den Bericht des Direktors 

zum Stand der Umsetzung der Projekte Emotionway, 

SCET NET, Smartlogi, FIT4CO, Eumint, Crossmoby, 

Adripass zum 31. Mai 2019.  

Der neue Direktor des EVTZ wird demnächst den 

technischen Beirat des EVTZ einberufen, um die 

Diskussion über die künftige Rolle des EVTZ im 

Programmplanungszeitraum nach 2020 

fortzusetzen. 
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B) ADESIONE DELLA REGIONE ISTRIANA. 

PROPOSTA DI MODIFICA DEL REGOLAMENTO DI 

ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEL GECT 

AL FINE DELLA PREVISONE DEL “COMITATO DEI 

COMPONENTI E DEI PARTNER ASSOCIATI PER LA 

PROGRAMMAZIONE EUROPEA E PER 

L’IMPLEMENTAZIONE DELLE STRATEGIE 

MACROREGIONALI DELL’UE” E DEGLI “UFFICI DI 

COLLEGAMENTO”  

 

Relaziona il Direttore del GECT, dott. Carlo Fortuna. 

A seguito del mandato ricevuto, la Direzione del GECT 

ha presentato una proposta di modifica del Regolamento 

di organizzazione e funzionamento del GECT (di seguito 

ROF) al fine di consentire la partecipazione dell’Istria a 

selezionate attività del GECT Euregio Senza Confini.  

Nel corso dell’istruttoria espletata è stata esaminata la 

normativa europea disciplinante i GECT per valutare se 

la stessa prevedesse una partecipazione diversa da 

quella di membro effettivo od osservatore a Statuto 

invariato. L’esito non è stato positivo anche in 

considerazione del fatto che il Land Carinzia aveva 

segnalato la necessità che la Regione Istriana versasse 

comunque una quota annuale, ovvero la quota parte del 

fondo di dotazione iniziale. 

Al fine di bilanciare la richiesta, da un lato, della Regione 

Istriana di partecipare ai lavori del GECT e la richiesta, 

dall’altro lato, di conferimento di una quota a titolo 

associativo, la Direzione del GECT, salvaguardando 

anche la Convenzione e lo Statuto del GECT da una 

possibile modifica, ha formulato la proposta di 

previsione di un Comitato dei componenti e dei partner 

associati per la programmazione europea e per 

l’implementazione delle strategie macroregionali 

dell’Unione Europea. La previsione di tale articolo 

andrebbe ad inserirsi nel Regolamento di 

organizzazione e funzionamento del GECT senza quindi 

la necessità di modifica della Convenzione e dello 

Statuto. 

Tale Comitato può formulare proposte di adesione e di 

implementazione congiunta di progetti relativi ai 

B) MITGLIEDSCHAFT DER REGION ISTRIEN. 

ÄNDERUNGSVORSCHLAG DER 

GESCHÄFTSORDNUNG DES EVTZ ZUR 

EINRICHTUNG DES „AUSSCHUSSES DER 

MITGLIEDER UND ASSOZIIERTEN PARTNER FÜR 

DIE EUROPÄISCHE PROGRAMMPLANUNG UND 

DIE UMSETZUNG MAKROREGIONALER 

STRATEGIEN DER EU” UND DER 

“VERBINDUNGSBÜROS”  

 

Darüber berichtet der Direktor des EVTZ, Herr Dott. 

Carlo Fortuna. 

Im Anschluss an das erhaltene Mandat legte die 

Direktion des EVTZ einen Vorschlag zur Änderung der 

Geschäftsordnung des EVTZ (im Folgenden: GO) vor, 

um die Teilnahme Istriens an bestimmten Tätigkeiten 

des EVTZ Euregio Ohne Grenzen zu ermöglichen.  

Im Rahmen der Voruntersuchung wurde geprüft, 

inwieweit die für den EVTZ geltenden europäischen 

Rechtsvorschriften eine andere Beteiligung als die eines 

ordentlichen Mitglieds oder Beobachters vorsahen, 

ohne dabei die Satzung ändern zu müssen. Das Ergebnis 

fiel auch angesichts der Tatsache negativ aus, dass das 

Land Kärnten auf die Notwendigkeit hingewiesen 

hatte, dass die Region Istrien einen jährlichen Beitrag in 

Höhe eines Anteils des Dotationsfonds entrichten solle. 

Um einerseits das Ersuchen der Region Istrien, an die 

Tätigkeiten des EVTZ teilzunehmen, und andererseits 

dem Antrag auf Entrichtung eines Assoziationsbeitrags 

nachzukommen, hat die Direktion des EVTZ - unter 

Wahrung des Übereinkommens und um eine 

Satzungsänderung zu vermeiden - vorgeschlagen die 

Einrichtung eines Ausschusses der Mitglieder und 

assoziierten Partner für die europäische 

Programmplanung und die Umsetzung 

makroregionaler Strategien der EU“ vorzusehen. Dies 

sollte durch das Einfügen eines entsprechenden 

Artikels in der Geschäftsordnung des EVTZ erfolgen, 

ohne dabei weder das Übereinkommen noch die 

Satzung zu ändern.  

Dieser Ausschuss kann Vorschläge für den Beitritt und 

die gemeinsame Umsetzung von Projekten im 

Zusammenhang mit transnationalen, 

grenzüberschreitenden, interregionalen 

Kooperationsprogrammen oder mit direkt durch EU-

Mittel finanzierten Programmen unterbreiten. Die 

assoziierten Partner des Ausschusses, die keine 



 

 

27 

 

programmi di cooperazione transazionale, 

transfrontaliera, interregionale ovvero ai programmi a 

gestione diretta dell’Unione Europea. I partner associati 

del Comitato, non versando quote associative, possono 

partecipare su invito alle sedute dell´Assemblea del 

GECT, limitatamente ai punti inerenti alla 

programmazione europea e allo sviluppo delle strategie 

macroregionali formulando proposte e pareri ma senza 

diritto di voto. Tale formulazione permetterebbe di 

estendere un’eventuale adesione non solo della Regione 

Istriana ma anche della Repubblica di Slovenia. 

 

Cogliendo anche le richieste pervenute da alcuni 

componenti, la Direzione del GECT ha valutato altresì la 

possibilità di istituire presso la Regione del Veneto, del 

Land Carinzia ed eventualmente della Regione Istriana 

degli Uffici di Collegamento 

 

Di seguito il testo degli articoli proposti: 

 

Art. _____ 

“Comitato dei componenti e dei partner associati per 

la programmazione europea e per l’implementazione 

delle strategie macroregionali dell’Unione Europea” 

 

1. Il Comitato è composto dai componenti del GECT e 

dai partner associati interessati alla 

programmazione europea e all’implementazione 

delle strategie macroregionali dell’Unione 

Europea. 

2. Il Comitato coadiuva gli Organi del GECT e il 

Gruppo Tecnico di Supporto nelle scelte di 

programmazione europea, con particolare 

riferimento ai programmi che interessano l’area 

territoriale dei componenti e dei partner associati, 

ovvero quelle aree che ricadono nell’ambito delle 

strategie macroregionali approvate dall’Unione 

Europea. 

3. Il Comitato può formulare proposte di adesione e di 

implementazione congiunta di progetti relativi ai 

programmi di cooperazione transazionale, 

transfrontaliera, interregionale ovvero ai 

programmi a gestione diretta dell’Unione Europea. 

Mitgliedsbeiträge entrichten müssen, können auf 

Einladung an den Sitzungen der EVTZ-Versammlung 

teilnehmen, die sich auf die mit der europäischen 

Programmplanung und der Entwicklung 

makroregionaler Strategien verbundenen Punkte 

beschränken, sowie Vorschläge und Stellungnahmen, 

jedoch ohne Stimmrecht, unterbreiten. Diese 

Formulierung würde eine Mitgliedschaft nicht nur der 

Region Istrien, sondern auch der Republik Slowenien in 

Erwägung ziehen. 

Unter Berücksichtigung der Anfragen einiger 

Mitglieder, hat die Direktion des EVTZ ferner die 

Möglichkeit bewertet in der Region Veneto, im Land 

Kärnten und wo möglich in der Region Istrien 

Verbindungsbüros einzurichten. 

Der Wortlaut der vorgeschlagenen Artikel ist 

folgender: 

 

Art. _____ 

„Ausschuss der Mitglieder und assoziierten Partner 

für die europäische Programmplanung und die 

Umsetzung makroregionaler Strategien der 

Europäischen Union“ 

 

1. Der Ausschuss setzt sich aus den Mitgliedern des 

EVTZ und den assoziierten Partnern zusammen, 

die an der europäischen Programmplanung und 

Umsetzung makroregionaler Strategien der EU 

interessiert sind. 

2. Der Ausschuss unterstützt die Organe des EVTZ 

und des Technischen Beirats in den 

Entscheidungen zur europäischen 

Programmplanung, unter besonderer 

Berücksichtigung der Programme, die das Gebiet 

der Mitglieder und der assoziierten Partner 

betreffen bzw. jene Bereiche, die in den von der 

EU genehmigten makroregionalen Strategien 

fallen. 

3. Der Ausschuss kann Vorschläge für den Beitritt 

und die gemeinsame Umsetzung von Projekten im 

Zusammenhang mit transnationalen, 

grenzüberschreitenden, interregionalen 

Kooperationsprogrammen oder mit direkt durch 

EU-Mittel finanzierten Programmen 

unterbreiten. 
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4. L’implementazione dei progetti co-finanziati a 

qualsiasi titolo dall’Unione Europea avviene 

tramite le strutture del GECT che può operare nelle 

aree eleggibili dei membri del Comitato in 

aderenza alle norme e alle disposizioni dei 

programmi di riferimento. 

 

5. Il Comitato collabora all’implementazione delle 

progettualità proposte dai tavoli di lavoro previsti 

dalle strategie macroregionali dell’Unione Europea 

con particolare riferimento alle strategie 

macroregionali per la regione Alpina, per la 

regione del Danubio e per la regione Adriatica e 

Ionica.  

 

6. La designazione dei componenti avviene su 

proposta del Presidente, previa richiesta delle 

amministrazioni interessante ed è approvata 

all’unanimità dall‘Assemblea, anche tramite 

procedura scritta. Il Direttore del GECT procede 

alla nomina del Comitato. 

7. I partner associati del Comitato partecipano su 

invito alle sedute dell´Assemblea del GECT, 

limitatamente ai punti inerenti alla 

programmazione europea e allo sviluppo delle 

strategie macroregionali formulando proposte e 

pareri ma senza diritto di voto; 

 

8. Il Direttore convoca, coordina e organizza le 

sedute del Comitato e trasmette ai componenti, nei 

dieci giorni precedenti la seduta, la 

documentazione necessaria. Il Direttore del GECT 

può delegare, tra i membri del Comitato e per un 

massimo di tre anni, un proprio sostituto al fine di 

presiedere e coordinare i lavori del Comitato. 

9. Le sedute del Comitato si tengono presso la sede del 

GECT ovvero presso gli Uffici di Collegamento del 

GECT istituiti presso le sedi dei componenti e dei 

partner associati di cui all’art.____. Il Comitato si 

riunisce, di norma, due volte all’anno. 

10. Il Comitato ha una durata di sette anni e i suoi 

componenti sono rinnovabili. La partecipazione al 

Comitato dei componenti e dei partner associati 

4. Die Umsetzung von EU-kofinanzierten Projekten 

erfolgt über die Einrichtungen des EVTZ, der in 

den förderfähigen Bereichen der 

Ausschussmitglieder im Einklang mit den 

Regelungen und Bestimmungen der 

Referenzprogramme tätig sein kann. 

 

5. Der Ausschuss trägt an der Umsetzung der von 

den Arbeitsgruppen vorgeschlagenen Projekte im 

Rahmen der makroregionalen Strategien der 

Europäischen Union bei, insbesondere in Bezug 

auf die makroregionalen Strategien für den 

Alpenraum, den Donauraum sowie den 

Adriatisch-Ionischen Raum.  

6. Die Ernennung der Mitglieder erfolgt auf 

Vorschlag des Vorsitzenden und auf Antrag der 

entsprechenden Verwaltungen und wird von der 

Versammlung auch im schriftlichen Verfahren 

einstimmig gebilligt. Der Direktor des EVTZ 

ernennt den Ausschuss. 

7. Die assoziierten Partner des Ausschusses, können 

auf Einladung an den Sitzungen der EVTZ-

Versammlung teilnehmen, die sich auf die mit der 

europäischen Programmplanung und der 

Entwicklung makroregionaler Strategien 

verbundenen Punkte beschränken, sowie 

Vorschläge und Stellungnahmen, jedoch ohne 

Stimmrecht, unterbreiten. 

8. Der Direktor beruft die Sitzungen des 

Ausschusses ein, koordiniert und organisiert sie 

und übermittelt den Mitgliedern die 

erforderlichen Unterlagen in den zehn Tagen vor 

der Sitzung. Der Direktor des EVTZ kann unter 

den Mitgliedern des Ausschusses und höchstens 

drei Jahre lang einen eigenen Stellvertreter 

entsenden, um den Vorsitz zu führen und die 

Arbeit des Ausschusses zu koordinieren. 

9. Die Sitzungen des Ausschusses finden jeweils am 

Sitz des EVTZ oder in den Verbindungsbüros des 

EVTZ statt, die in den Räumlichkeiten der 

Mitglieder und assoziierten Partner im Sinne von 

Art. _____ eingerichtet sind. Der Ausschuss tritt 

in der Regel zweimal im Jahr zusammen. 

10. Der Ausschuss hat eine Laufzeit von sieben 

Jahren und seine Mitglieder können erneuert 

bestellt werden. Die Teilnahme der Mitglieder 

sowie der assoziierten Partner am Ausschuss ist 
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non comporta oneri finanziari a carico del GECT o 

dei partner associati. 

 

 

 

Art. ___ 

“Uffici di Collegamento” 

1) Sono costituiti Uffici di Collegamento presso la 

sede del Land Carinzia in Klagenfurt, la sede 

della Regione del Veneto in Venezia e della 

Regione Istriana in _______ . 

2) Gli Uffici di Collegamento operano in raccordo 

con il Direttore del GECT e coadiuvano gli 

Organi del GECT e il Gruppo Tecnico Di 

Supporto al fine di implementare progetti, 

azioni e attività strategici di interesse del GECT 

al fine di aumentare la visibilità del GECT nei 

territori regionali di competenza. 

3) I compiti degli Uffici di Collegamento sono: 

a) aumentare la visibilità del GECT presso le 

rispettive Amministrazioni regionali, le 

Istituzioni, i cittadini e gli stakeholder; 

b) elaborare progettualità, azioni e attività da 

sottoporre agli Organi del GECT e al Gruppo 

Tecnico di Supporto; 

c) dialogare con le Autorità di Programma in 

stretto raccordo con gli Organi del GECT. 

4) La costituzione degli Uffici di Collegamento non 

comporta oneri finanziari a carico del GECT. 

 

 

Il Presidente Matschek ringrazia il dott. Fortuna per 

l’istruttoria svolta e, quale rappresentante del Land 

Carinzia chiede che il termine “Ufficio di Collegamento” 

venga sostituito con “Ufficio di Contatto”.  

 

Non essendoci osservazioni, l’Assemblea 

all’unanimità approva l’integrazione del 

Regolamento di organizzazione e funzionamento del 

GECT con la previsione dell’articolo inerente al 

“Comitato dei componenti e dei partner associati per 

la programmazione europea e per l’implementazione 

weder für den EVTZ noch für die assoziierten 

Partner mit finanziellen Belastungen verbunden. 

 

Art. _____ 

“Verbindungsbüros” 

1) Die Verbindungsbüros werden am Hauptsitz des 

Landes Kärnten in Klagenfurt, am Hauptsitz der 

Region Veneto in Venedig und am Hauptsitz der 

Region Istrien in _______ eingerichtet. 

2) Die Verbindungsbüros arbeiten mit dem Direktor 

des EVTZ zusammen und unterstützen die 

Organe des EVTZ sowie den technischen Beirat 

bei der Umsetzung von Projekten, Aktionen und 

strategischen Aktivitäten, die für den EVTZ von 

Interesse sind, um die Sichtbarkeit des EVTZ in 

seinen zuständigen regionalen Gebieten zu 

erhöhen. 

3) Zu den Aufgaben der Verbindungsbüros zählen: 

d) die Erhöhung der Sichtbarkeit des EVTZ bei 

den jeweiligen regionalen Verwaltungen, 

Institutionen, Bürgern und Interessenträgern; 

e) die Entwicklung von Projekten, Aktionen und 

Aktivitäten, die den Organen des EVTZ sowie 

dem technischen Beirat vorgelegt werden 

sollen; 

f) die Förderung des Dialogs mit den 

Programmbehörden, in enger 

Zusammenarbeit mit den Organen des EVTZ; 

4) Die Einrichtung der Verbindungsbüros ist für den 

EVTZ mit keinerlei finanziellen Belastungen 

verbunden. 

 

Der Vorsitzende Mag. Ddr. Matschek bedankt sich bei 

Herrn Dott. Fortuna für die Voruntersuchung und als 

Vertreter des Landes Kärnten beantragt er, den Begriff 

„Verbindungsbüro“ durch „Kontaktbüro“ zu ersetzen.   

Da es keine Anmerkungen gibt, genehmigt die 

Versammlung einstimmig die Ergänzung der 

Geschäftsordnung des EVTZ durch den Artikel über 

den „Ausschuss der Mitglieder und assoziierten 

Partner für die europäische Programmplanung und 

die Umsetzung makroregionaler Strategien der 

Europäischen Union“ und den Artikel über die 

„Kontaktbüros“. 
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delle strategie macroregionali dell’Unione Europea” e 

dell’articolo inerente agli “Uffici di Contatto”. 

 

 

 

 

 

C) PREMIO PER LA SOSTENBILITA’ AMBIENTALE 

Il Presidente Matschek, in qualità di rappresentante del 

Land Carinzia, presenta la proposta di istituire un 

premio per la sostenibilità ambientale nell’ambito del 

GECT Euregio Senza Confini e invita il nuovo Direttore 

a presentare, entro l’autunno, un concept. 

 

 

Non essendovi osservazioni, l’Assemblea approva 

all’unanimità la proposta del Land Carinzia in merito 

all’istituzione di un premio per la sostenibilità 

ambientale nell’ambito del GECT Euregio Senza 

Confini. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C) UMWELTVERTRÄGLICHKEITPREIS 

Der Vorsitzende Mag. Ddr. Matschek unterbreitet in 

seiner Eigenschaft als Vertreter des Landes Kärnten 

den Vorschlag, im Rahmen des EVTZ Euregio ohne 

Grenzen einen Umweltverträglichkeitspreis zu 

vergeben und fordert den neuen Direktor dazu auf bis 

Herbst ein Konzept vorzulegen. 

 

Da es keine Anmerkungen gibt, genehmigt die 

Versammlung einstimmig den Vorschlag des Landes 

Kärnten einen Umweltverträglichkeitspreis im 

Rahmen des EVTZ Euregio ohne Grenzen zu 

vergeben.  
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D) CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI DI UDINE - DIPARTIMENTO DI SCIENZE 

GIURIDICHE E IL GECT EUREGIO SENZA CONFINI 

 

 

Sul punto in oggetto relaziona il Direttore Fortuna il 

quale informa che è pervenuta dal Dipartimento di 

Scienze Giuridiche dell’Università degli Studi di Udine la 

richiesta di valutare una possibile collaborazione tra i 

due Enti. 

La Convenzione quadro proposta, già trasmessa ai 

componenti del GECT, disciplina la progettazione e 

realizzazione di programmi comuni di orientamento, 

ricerca e formazione. Le attività svolte di comune 

accordo sono regolate da accordi attuativi e possono 

riguardare: 

a) Manifestazioni pubbliche volte 

all’orientamento universitario; 

b) Attività di tirocinio e di stage svolta da studenti 

e neo laureati presso il GECT;  

c) Promuovere e organizzare azioni formative e 

laboratoriali;  

d) Promuovere ed organizzare azioni formative e 

informative sulla cultura giuridica; 

e) Collaborare all’organizzazione e gestione di 

percorsi formativi post laurea, corsi di 

aggiornamento, corsi di integrazione al 

curriculum; 

f) Promuovere l’organizzazione di attività 

scientifiche, convegni, seminari. 

 

 

 

 

D) ÜBEREINKOMMEN ZWISCHEN DER 

UNIVERSITÄT UDINE - FAKULTÄT FÜR 

RECHTSWISSENSCHAFTEN - UND DEM EVTZ 

EUREGIO OHNE GRENZEN 

 

Zu diesem Punkt berichtet Direktor Fortuna, dass von 

der Fakultät für Rechtswissenschaften der Universität 

Udine der Antrag auf Bewertung einer möglichen 

Zusammenarbeit zwischen den beiden Einrichtungen 

ergangen ist. 

Das vorgeschlagene Rahmenübereinkommen, das 

bereits den Mitgliedern des EVTZ übermittelt wurde, 

regelt die Planung und Durchführung gemeinsamer 

Beratungs-, Forschungs- und Ausbildungsprogramme. 

Die einvernehmlich durchgeführten Tätigkeiten sollen 

anhand des Durchführungsabkommen geregelt 

werden und können folgende Bereiche betreffen: 

a) öffentliche Veranstaltungen zur 

Studiengangberatung; 

b) Praktika und Ausbildungsaktivitäten von 

Studierenden und Hochschulabsolventen im 

EVTZ;  

c) Förderung und Organisation von Schulungs- 

und Labortätigkeiten;  

d) Förderung und Organisation von Schulungs- 

und Informationsmaßnahmen zur 

Rechtskultur; 

e) Mitarbeit bei der Organisation und 

Verwaltung von Aus- und Weiterbildung von 

Hochschulabsolventen und Kursen zur 

Integration von Lehrplänen; 

f) Förderung der Organisation von 

wissenschaftlichen Aktivitäten, Konferenzen 

und Seminaren. 

Die Zusammenarbeit zwischen der Fakultät und dem 

EVTZ soll durch die Festlegung spezifischer 

Vereinbarungen umgesetzt werden, die auch die 

technischen, organisatorischen, 

verwaltungstechnischen und finanziellen Aspekte 

regeln. 
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La collaborazione tra il Dipartimento e il GECT sarà 

attuata tramite la stipulazione di appositi accordi che 

disciplineranno anche gli aspetti di natura tecnico 

scientifica, organizzativa, gestionale e finanziaria. 

 

La Convenzione avrà una durata di tre anni e potrà 

essere rinnovata tacitamente per un ulteriore triennio. 

 

Il rappresentante del Land Carinzia plaude tale 

iniziativa ed evidenzia come da tale iniziativa 

potrebbero derivare delle sinergie con la Conferenza dei 

Rettori dell’Alpe Adria. 

Anche l’Assessore Caner condivide la proposta 

formulata auspicando possano essere stipulate 

convenzioni analoghe con gli Atenei veneti. 

Non essendovi osservazioni contrarie, all’unanimità 

l’Assemblea del GECT approva lo schema di 

Convenzione tra UNIUD-DSG e il GECT e dà mandato 

al Direttore pro tempore a sottoscriverla, tenuto 

conto anche di eventuali modifiche ed integrazioni 

non sostanziali.  

 

 

L’Assemblea all’unanimità dà mandato al Direttore 

pro tempore di sottoscrivere gli accordi attuativi 

previsti dalla Convenzione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Übereinkommen soll eine Laufzeit von drei Jahren 

haben und soll stillschweigend um weitere drei Jahre 

verlängert werden können. 

Der Vertreter des Landes Kärnten begrüßt diese 

Initiative und zeigt auf, wie sich aus dieser Initiative 

Synergien mit der Rektorenkonferenz der Alpen-

Adria-Universitäten ergeben können. 

Auch Referent Caner teilt den formulierten Vorschlag 

und hofft, dass ähnliche Vereinbarungen mit den 

Universitäten Venetos getroffen werden können. 

Da es keine Anmerkungen gibt, genehmigt die 

Versammlung einstimmig den 

Übereinkommensvorschlag zwischen der Fakultät 

für Rechtswissenschaften der Universität Udine und 

dem EVTZ und beauftragt den pro tempore Direktor 

diese zu unterzeichnen, wobei auf etwaige nicht 

materielle Änderungen bzw. Ergänzungen Rücksicht 

genommen werden soll.  

Die Versammlung beauftragt den pro tempore 

Direktor die Durchführungsabkommen, die in der 

Vereinbarung vorgesehen sind, zu unterzeichnen. 
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E) REGOLAMENTO PICCOLE SPESE 

 

Sul punto relaziona il Direttore del GECT il quale, 

riferendosi alla documentazione trasmessa, evidenzia 

che stante la necessità di provvedere a piccole e 

imprevedibili spese, si è valutata l'opportunità di 

adottare un "Regolamento per le piccole spese del 

GECT". Rispetto al testo trasmesso non sono pervenute 

osservazioni. 

Si tratta di un documento che riprende gli elementi 

essenziali di un classico regolamento per piccole spese di 

un Ente pubblico la cui necessità di adozione deriva 

anche da specifiche esigenze emerse nella gestione 

quotidiana delle attività collegate ai progetti. 

 

A titolo meramente indicativo si riporta di seguito la 

nature di alcune spese disciplinate dal Regolamento: 

- spese postali, telegrafiche, spedizioni a mezzo servizio 

postale, corriere ovvero spedizioniere, oneri per 

sdoganamento merci, inclusi i pagamenti in 

contrassegno per acquisto di beni 

- carte, valori bollati, generi di monopolio di stato o 

comunque generi soggetti al regime dei prezzi 

amministrati 

- spese per canoni di abbonamenti internet, per acquisto 

di libri, giornali, riviste, periodici 

- spese per materiale di consumo per le esigenze di 

allestimenti di esposizione, eventi, incontri, ecc.; 

- spese di missione 

- ecc. 

Il Presidente del Collegio evidenzia che nel regolamento 

si deve dar atto dei limiti entro i quali si può operare. Il 

Direttore del GECT riferisce che di un tanto si è tenuto 

conto. 

 

E) VERORDNUNG FÜR KLEINAUSGABEN 

 

Zu diesem Punkt berichtet der Direktor des EVTZ und 

weist unter Bezugnahme auf die übermittelten 

Unterlagen darauf hin, dass aufgrund der 

Notwendigkeit kleine und unvorhersehbare Ausgaben 

zu leisten, die Möglichkeit berücksichtigt wurde eine 

„Verordnung für Kleinausgaben des EVTZ“ 

vorzusehen. Zu dem übermittelten Text gingen keine 

Bemerkungen ein. 

Hierbei handelt es sich um ein Dokument, das die 

wesentlichen Elemente einer klassischen Verordnung 

für Kleinausgaben einer öffentlichen Einrichtung 

aufgreift, deren Umsetzungsbedarf sich auch aus 

spezifischen Erfordernissen, die mit der täglichen 

Verwaltung von projektbezogenen Aktivitäten 

verbunden sind, ergibt. 

Der reinen Information halber wird im Folgenden eine 

Auflistung der in der Verordnung geregelten Ausgaben 

angegeben: 

- Post- und Telegrammgebühren, Postsendungen, 

Kurier- oder Spediteurgebühren, Zollabfertigung, 

einschließlich Nachnahmegebühren für den Kauf von 

Waren 

- Papier, Stempelgebühren, staatliche Monopole oder 

Güter die Preisfestsetzungsmaßnahmen unterliegen 

- Gebühren für den Internetanschluss, den Kauf von 

Büchern, Zeitungen und Zeitschriften 

- Ausgaben für Verbrauchsmaterial für Ausstellungen, 

Veranstaltungen, Treffen usw.; 

- Dienstreisekosten 

- usw. 

Der Präsident des Gremiums der Rechnungsprüfer 

weist darauf hin, dass es in der Verordnung 

erforderlich ist, die Grenzen anzuerkennen, innerhalb 

derer die jeweiligen Ausgaben getätigt werden können. 

Direktor des EVTZ berichtet, dass dies berücksichtigt 

wurde 

Die Versammlung teilt einstimmig die 

Notwendigkeit eine Verordnung für Kleinausgaben 

des EVTZ anzunehmen, ist jedoch der Ansicht, dass 

es angebracht wäre diesen Punkt auf die nächste 

Versammlung des EVTZ zu verschieben, damit der 
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L’Assemblea all’unanimità condivide la necessità di 

adottare un Regolamento per le piccole spese del 

GECT però ritiene sia necessario rinviare il punto alla 

prossima Assemblea del GECT dando mandato al 

futuro Direttore di predisporre una proposta tecnica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

künftige Direktor mit der Ausarbeitung eines 

technischen Vorschlags beauftragt werden kann. 
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F) REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO, 

VALUTAZIONE E REVOCA DEGLI INCARICHI DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

 

Sul punto in oggetto riferisce il Direttore Fortuna il 

quale informa che l’elevata complessità ed 

interdisciplinarietà delle materie su cui opera il GECT 

che spaziano dalla gestione quotidiana dell’immobile del 

GECT alla definizione di attività strategiche, passando 

per la gestione amministrativa contabile, la redazione 

dei piani triennali per la prevenzione della corruzione e 

la trasparenza, nonché la redazione di contratti, ha 

portato alla considerazione di valutare la possibilità di 

creare una posizione organizzativa da aprire al 

personale del GECT ovvero al personale messo a 

disposizione del GECT dai singoli componenti.  

Tale previsione è conforme ai contratti collettivi 

regionali e la copertura finanziaria trova già previsione 

nel bilancio previsionale 2019-2021 e può essere 

rendicontata sui progetti europei. 

La Direzione del GECT ha quindi predisposto il testo di 

un regolamento che disciplina il conferimento, la 

valutazione e la revoca degli incarichi di posizione 

organizzativa, nonché gli allegati previsti ovvero i 

parametri di valutazione (All. A) e della scheda di 

posizione organizzativa (All. B). 

 

L’Assemblea all’unanimità condivide la necessità di 

adottare un Regolamento per il conferimento, 

valutazione e revoca degli incarichi di posizione 

organizzativa però ritiene sia necessario rinviare il 

punto alla prossima Assemblea del GECT dando 

mandato al futuro Direttore di predisporre una 

proposta tecnica. 

 

 

 

 

F) VERORDNUNG FÜR DIE BEAUFTRAGUNG, 

BEWERTUNG UND AUFHEBUNG VON 

ORGANISATIONSTECHNISCHEN STELLEN  

 

In diesem Zusammenhang weist Direktor Fortuna 

darauf hin, dass die hohe Komplexität und 

Interdisziplinarität der Bereiche, in denen der EVTZ 

tätig ist - von der täglichen Verwaltung des EVTZ-

Gebäudes bis zur Festlegung der strategischen 

Aktivitäten über die verwaltungstechnische 

Buchführung bis hin zur Erarbeitung der 

Dreijahrespläne zur Verhinderung von Korruption und 

zur Transparenz sowie zur Ausarbeitung von 

Verträgen - dazu beigetragen haben, dass die 

Möglichkeit geprüft wurde, eine 

organisationstechnische Stelle einzurichten, die den 

Mitarbeitern des EVTZ oder den Bediensteten der 

EVTZ-Mitglieder offen steht.  

Diese Bestimmung steht im Einklang mit regionalen 

Tarifverträgen und die finanzielle Deckung ist bereits 

im Haushaltsplan 2019-2021 enthalten und kann über 

europäische Projekte berichterstattet werden. 

Die Geschäftsführung des EVTZ hat daher den 

Wortlaut einer Verordnung ausgearbeitet, die die 

Beauftragung, Bewertung und Aufhebung einer 

organisationstechnischen Stelle sowie die dafür 

vorgesehenen Anlagen bzw. Bewertungsparameter 

(Anhang A) und das Organisationspositionsblatt 

(Anhang A) enthält.   

Die Versammlung teilt einstimmig die 

Notwendigkeit eine Verordnung für Beauftragung, 

Bewertung und Aufhebung einer 

organisationstechnischen Stelle anzunehmen, ist 

jedoch der Ansicht, dass es angebracht wäre diesen 

Punkt auf die nächste Versammlung des EVTZ zu 

verschieben, damit der künftige Direktor mit der 

Ausarbeitung eines technischen Vorschlags 

beauftragt werden kann. 
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G) SELEZIONE DI PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO FULL TIME 

 

Il Direttore del GECT, dott. Carlo Fortuna, relaziona in 

merito al punto in oggetto ed evidenzia come, ad oggi, le 

attività siano state condotte dal Direttore e da un 

funzionario della RAFVG. Se questo assetto poteva 

risultare sufficiente in fase di start up dell’Ente, quando 

si trattava di consolidare le relazioni istituzionali tra i 

componenti del GECT, oggi tale assetto risulta essere 

incongruente rispetto alle task che quotidianamente 

deve affrontare l’Ente. Come anche evidenziato dal 

Land Carinzia in una sua recente comunicazione, ciò 

significa che l’Assemblea deve prendere in 

considerazione di dotare l’Ente di personale superando 

quindi quella che era la posizione iniziale 

dell’Assemblea del GECT non favorevole all’assunzione 

di personale ancorché a tempo determinato.  

In base alle esigenze dei singoli componenti, tale 

personale può essere messo a disposizione dai singoli 

membri ovvero selezionato tramite procedura pubblica. 

Considerato che ad oggi, viste le difficolta incontrate da 

Veneto e Carinzia, solo la RAFVG ha messo a 

disposizione attraverso l’istituto del distacco un proprio 

funzionario, l’unica strada che appare percorribile 

risulta essere quella della selezione pubblica magari 

convenzionandosi con una delle Regioni per 

l’espletamento della procedura. L’Assemblea, qualora 

condivida la proposta, sarà chiamata ad identificare 

numero di unità di personale e profili professionali da 

selezionare. 

Il Direttore prosegue il proprio intervento sottolineando 

quali sono le task che il GECT deve affrontare. 

Rimanendo solo sul piano dell’implementazione 

progettuale, il dott. Fortuna si limita a ricordare che i 

progetti cui partecipa il GECT coinvolgono 5 Paesi EU 

(Austria, Croazia, Grecia, Italia, Slovenia) e ben 4 Paesi 

in pre-Adesione (Albania, Bosnia Erzegovina, 

Montenegro, Serbia). I partner progettuali con cui il 

GECT interagisce sono 91 con sede legale in 40 diverse 

città dislocate su 27 NUTS3 diverse. Le risorse 

 

G) AUSWAHL VON PERSONAL MIT BEFRISTETER 

VOLLZEITTÄTIGKEIT 

 

Der Direktor des EVTZ, Dott. Carlo Fortuna, berichtet 

über diesen Punkt und hebt hervor, dass die Aktivitäten 

bisher vom Direktor und einem Beamten der 

Autonomen Region Friaul Julisch Venetien 

durchgeführt wurden. Ein solcher Ansatz war in der 

Gründungsphase des EVTZ noch ausreichend, steht 

aber jetzt, wenn es um die Festigung von 

institutionellen Beziehungen zwischen den Mitgliedern 

des EVTZ geht, im Widerspruch zu den Aufgaben, mit 

denen diese Einrichtung täglich konfrontiert ist. Wie 

auch das Land Kärnten kürzlich in einer Mitteilung 

hervorgehoben hat, muss die Versammlung die 

Bereitstellung von Personal berücksichtigen und damit 

die anfängliche Position der EVTZ-Versammlung 

überwinden, die die Einstellung von befristetem 

Personal nicht befürwortet hatte.  

Auf der Grundlage der Bedürfnisse der einzelnen 

Mitglieder kann dieses Personal von einzelnen 

Mitgliedern bereitgestellt oder in einem öffentlichen 

Verfahren ausgewählt werden. In Anbetracht der 

Schwierigkeiten Venetos und Kärntens, hat bisher nur 

die Autonome Region Friaul Julisch Venetien durch das 

Entsendemechanismus einen eigenen Bediensteten zur 

Verfügung gestellt. Die einzige Lösung erscheint 

demnach das öffentliche Auswahlverfahren zu sein, 

wobei Letzteres in Zusammenarbeit mit einer der 

Regionen erfolgen könnten. Sollte die Versammlung 

den Vorschlag teilen, so wird sie darum gebeten die 

Anzahl und das Berufsprofil des zu wählenden 

Personals zu ermitteln. 

Der Direktor setzt seine Ausführungen fort und 

unterstreicht die Aufgaben, denen sich der EVTZ 

stellen muss. Im Hinblick auf die Projektdurchführung 

erinnert Herr Dott. Fortuna lediglich daran, dass an den 

Projekten, an denen der EVTZ beteiligt ist, 5 EU-Länder 

(Österreich, Kroatien, Griechenland, Italien, Slowenien) 

und 4 Kandidatenländer (Albanien, Bosnien und 

Herzegowina, Montenegro, Serbien) beteiligt sind. Die 

Projektpartner, mit denen der EVTZ 

zusammenarbeitet, sind 91 mit Sitz in 40 verschiedenen 

Städten, verteilt auf 27 verschiedene NUTS3-Gebiete. 

Die Gesamtmittel für die 7 Projekte, an denen der EVTZ 

als LP oder PP teilnimmt, überschreiten 14 Millionen 
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complessive assegnate ai 7 progetti cui il GECT partecipa 

come LP o PP superano i 14 milioni di euro mentre le 

risorse complessive assegnate al GECT superano il 

milione e duecentomila euro. 

 

Si tratta quindi di un Ente che ha piene potenzialità per 

essere uno strumento di sviluppo locale delle comunità 

venete, del FVG e della Carinzia proiettato su un’area 

vasta. Non riuscire a sfruttare tali potenzialità per 

carenza di personale rappresenterebbe un danno per i 

territori delle nostre Regioni. 

 

L’Assemblea all’unanimità condivide la necessità di 

aumentare la pianta organica del GECT prevedendo 

anche l’assunzione di personale a tempo determinato 

però ritiene sia necessario rinviare il punto alla 

prossima Assemblea del GECT dando mandato al 

futuro Direttore di predisporre una proposta tecnica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Euro, während die Gesamtmittel für den EVTZ eine 

Million zweihunderttausend Euro überschreiten. 

Es handelt sich daher um eine Einrichtung, die das 

Potenzial besitzt, ein Instrument für die lokale 

Entwicklung der Gemeinden in Veneto, FJV und 

Kärnten zu sein, die sich auf ein weitgefasstes Gebiet 

erstreckt. Werden diese Chancen aufgrund von 

Personalmangel nicht ausgeschöpft, so laufen wir 

Gefahr dem gesamten Gebiet unserer Regionen einen 

Schaden zuzufügen. 

Die Versammlung teilt einstimmig die 

Notwendigkeit, die Personalausstattung des EVTZ zu 

erweitern, indem sie auch die Einstellung von 

befristeten Bediensteten vorsieht. Sie ist jedoch der 

Ansicht, dass es notwendig ist, den Punkt auf die 

nächste Versammlung des EVTZ zu verschieben, 

indem dem künftigen Direktor ein Mandat für die 

Ausarbeitung eines technischen Vorschlags erteilt 

wird. 
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Non essendoci null’altro da trattare, la seduta è tolta alle ore 12.35. 

Da es keine weiteren zu behandelnden Punkte gibt, wird die Sitzung um 12:35 Uhr geschlossen. 

 

 

 

Il Presidente del GECT / Der Präsident des 
EVTZ 

Il Direttore del GECT / Der Direktor des EVTZ 

Mag. Dr. Markus MATSCHEK Dott. Carlo FORTUNA 
 

 

 

 


