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Tassi assenza anno 2025
GG dovuti
Mese Unita di personale| *escluse festivita GG assenza Di cui ferie Di cui malattia %PRESENZA %ASSENZA
Gennaio 2 42 4 4 0 90% 10%
Febbraio 2 40 1 1 0 98% 3%
Marzo 2 42 1 1 0 98% 2%
Aprile 2 40 0 0 0 100% 0%
Maggio 2 42 2 2 0 95% 5%
Giugno 2 40 4 4 0 90% 10%
Luglio 2 46 7 0 0 85% 15%
Agosto 2 40 18,5 18,5 0 54% 46%
Settembre 2 44 3 2 1 93% 7%
Ottobre 2 46 2 1 1 96% 4%
Novembre 2 38 4 3 1 89% 11%
Dicembre 2 40 13 13 0 68% 33%







