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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMPARATIVA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N.2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE AUTONOMA, AI SENSI DELL’ART. 7 COMMA 6BIS DEL D.LGS 165/2001 PER LA REALIZZAZIONE DI UN’ANALISI BILINGUE SUGLI OSTACOLI TRANSFRONTALIERI ALLA MOBILITA’ DEI LAVORATORI NELL’AREA DEL GECT EUREGIO SENZA CONFINI. PROGETTO “WORK-FAIR” (ITAT-62-006) FINANZIATO SUL PROGRAMMA INTERREG VI-A ITALIA-AUSTRIA 2021-2027. CUP C19I24001160007.

DOMANDA DI AMMISSIONE


	Il/La sottoscritto/a 

	
	nato/a il

	

	a

	
	provincia/stato

	                           /

	e residente a

	
	provincia/stato

	                           /

	in via

	
	n.
	

	Codice fiscale

	
	Partita Iva (se disponibile)

	

	E-mail

	
	Nr. Cellulare

	

	PEC 

	
	



	E-mail o PEC sulla quale ricevere eventuali comunicazioni

	



-  dato atto di aver ricevuto dal GECT Euregio senza confini r.l. l’informativa relativa al trattamento dei dati personali conferiti nell’ambito del procedimento selettivo oggetto della presente domanda;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà) e consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 della medesima norma; 


Chiede di essere ammesso/a a partecipare alla

selezione per il conferimento di nr. 2 incarichi per la realizzazione di un’analisi bilingue sugli ostacoli transfrontalieri alla mobilità dei lavoratori transfrontalieri nell’area del GECT Euregio Senza Confini nell’ambito del progetto “WORK -FAIR: Osservatorio dei lavoratori per i diritti e la conoscenza per facilitare le relazioni interregionali tra Austria e Italia” (WORK-FAIR), finanziato sul Programma Interreg VI-A Italia-Austria 2021-2027. 

A tal fine dichiara i seguenti requisiti generali per la partecipazione:

1) Di essere cittadino/a: _____________________________________________________________________________

2) Di non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione

	SI 
(ASSENZA)

	NO







3) L’assenza in capo al/alla sottoscritto/a di cause ostative all'accesso e di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, o non è stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3
	SI 
(ASSENZA)

	NO







4) Di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di: _________________________________________________________________________________________________


5) L’assenza in capo al/alla sottoscritto/a di condizioni di incompatibilità o inconferibilità di cui al D. Lgs. 39/2013 e succ. mod. e int.
	SI 
(ASSENZA)

	NO







6) Immediata disponibilità ad assumere l’incarico
	SI

	NO







7) Disponibilità a compiere trasferte di lavoro in territorio italiano, austriaco o estero
	SI

	NO








A tal fine dichiara i seguenti requisiti specifici per la partecipazione:


1) Di avere una buona conoscenza della lingua inglese (livello minimo europeo B1: comprensione, scritto e parlato)
	SI

	NO








2) Di aver conseguito una Laurea magistrale sulle materie attinenti alle mansioni da svolgere nell’incarico di cui all’Avviso
	SI

	NO








	Titolo di studio

	

	Conseguito in data

	

	Presso

	

	Sede di

	




3) Di aver realizzato studi o pubblicazioni afferenti alle materie di cui all’art. 2 del presente Avviso

	SI

	NO







4) Esperienza professionale acquisita nei 5 anni precedenti alla data di pubblicazione del presente Avviso, con particolare riferimento alla ricerca o analisi sulle tematiche indicate all’art. 2, con focus sull’analisi dei contesti socio-economici e legislativi dei territori transfrontalieri coinvolti, nonché sull’esame delle politiche in tema di mobilità dei lavoratori
	SI

	NO







5) Esperienza professionale nell’ambito della cooperazione transfrontaliera, in particolare tra l’Austria e l’Italia
	SI

	NO







A tal fine dichiara i seguenti requisiti di carattere preferenziale per la partecipazione:

1) Eventuale titolo post laurea (dottorato di ricerca, master, etc.) in materie inerenti al presente incarico 

	SI

	NO







	Titolo di studio

	

	Conseguito in data

	

	Presso

	

	Sede di

	




2) Attività didattica presso Università o enti di ricerca relativa a tematiche inerenti il presente Avviso

	SI

	NO







3) Di avere una buona conoscenza della lingua tedesca (livello minimo europeo B1: comprensione, scritto e parlato)

	SI

	NO







4) Di avere una buona conoscenza della lingua italiana (livello minimo europeo B1: comprensione, scritto e parlato)

	SI

	NO





[bookmark: _GoBack]


Alla presente domanda allega:

1. Curriculum professionale datato e sottoscritto in formato PDF, da cui si evincano i requisiti richiesti sopra dichiarati;

[bookmark: _Hlk30890399]2. Copia fotostatica di un valido documento di identità del sottoscrittore (richiesta a pena di esclusione dalla procedura – ad eccezione della domanda sottoscritta con firma digitale).


Luogo _______________________________________



Data   ________________________________________



Firma ________________________________________
